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Aprobat, 

Inspector ~colar General, 

Leontina Monica SUNA 

ANUNT DE SELECTIE . ' 

Anunta scoaterea la concurs in cadrul proiectului 

,,Program integrat de sprijin in cariera pentru elevii din judetul Dolj'', 
POCU/90/6/19/109384 

a unui numar de 17 posturi de experti in cadrul subactivitatii 

3.2 Organizarea, desfasurarea, monitorizarea si evaluarea unor stagii 
practica pentru 335 de elevi la potentialii angajatori din sectorul 
public 'i privat local/ regional pentru 0 perioada de 5 saptamani, 
defalcate in 3 saptamani in anul 'colar 2018 - 2019 'i 2 saptamani in 
anul scolar 2019 - 2020 • 

I INFORMATll PROIECT 

Obiectivul general al proiectului: Facilitarea tranzitiei de la studiu la viata activa 

pentru elevii inmatriculati in liceele/!?colile profesionale din judetul Dolj ca urmare a 

accesului la activitati integrate de invatare la un potential loc de munca !?i in firmelor de 

exercitiu infiintate. 
' ' 

PRIMASERV SRL - Lider 

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DOLJ - Partener 1 
' ' 

PALACE TOUR SRL- Partener 2 
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Perioada de implementare 14 iulie 2018 - 14 iulie 2020 

Perioada de practica este de 5 saptamani, defalcata in 3 saptamani in anul 

l?Colar 2018 - 2019 l?i, respectiv, 2 saptamani in anul l?Colar 2019 - 2020. 

Valoarea totala a proiectului: 
2,209,265.46 lei valoarea eligibila nerambursabila din Fondul Social European. 
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 
2014-2020. 

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE ' , 

Sub-activitatea 3.2 Organizarea, desfasurarea, monitorizarea si evaluarea unor 
stagii practica pentru 335 de elevi la potentialii angajatori din sectorul public ~i 
privat local/regional pentru 0 perioada de 5 saptamani, defalcate in 3 saptamani in 
anul !JiCOlar 2018 - 2019 !Jii 2 saptamani in anul ~colar 2019 - 2020 
Rezultate imediate asociate sub-activitatii 3.2.: 

1 metodologie privind organizarea, derularea si evaluarea stagiilor de practica; 
335 de elevi repartizati pe centre de practica; 
335 de caiete de practica; 
335 de ghiduri de practica. 

in vederea atingerii rezultatului din proiectul ,,Program integrat de sprijin in cariera 
pentru elevii din judetul Dolj'', POCU/90/6/19/109384 din Cererea de finatare nr. 
51343/13.07.2018 ., partenerul va selecta l?i contracta potrivit tabelului nr. 1 

Nr. 
crt. 

1. 

(Sub )activitatea nr. ~i 
denumire 

ctivitatea 3.2 Organizarea, 
desfasurarea, monitorizarea si 
evaluarea unor stagii practica pentru 
335 de elevi la potentialii angajatori 
din sectorul public ~i privat 

Numar Durata N r .ore/ expert 
(sub )activitatii 

17 Octombrie 2018 - 150h/ expert 
ugust 2020 

Tabelul nr. 1 - Experti - tutori de practica pentru asigurarea expertizei necesare 
realizarii aferente atingerii rezultatului de proiect, conform Cererii de finantare nr. 
51343/13.07 .2018. 
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Conform Ordin nr. 3920/08.06.2018 de aprobare a Procedurii de sistem privind 
selectia !?i recrutarea expertilor, in procesul de recrutare !?i selectie experti in cadrul 
proiectelor cu finantare externa nerambursabila vor fi selectati candidatii care 
corespund cumulativ conditiilor generale !?i termenilor de referin\a pentru participare 
mai jos mentionate. 

Ill. CONDITll GENERALE: • 

Expertul: 

a) are cetatenie romana/cetatenie a altar state membre ale Uniunii Europene sau a 
statelor apartinand Spatiului Economic European cu re!?edinta in Romania; 
b) are capacitate de exercitiu deplina; 
c) indepline!?te conditiile de studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma 
de licenta sau echivalenta; 

' 
d) are eel putin un an experienta in urmatoarele domenii de activitate: 

electric, electronica, automatizari, telecomunicatii, IT, economic, turism, 
alimentatie, protectia mediului. 

e) nu a fost condamnat/(a) definitiv pentru savar!?irea unei infractiuni contra umanitatii, 
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care 
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni 
savar!?ite cu intentie, care 1-ar face/care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, 
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea; 
f) indepline!?te alte conditii generale in functie de specificul proiectului: 

IV. 

experienta dobandita in activitatea de tutore de practica sau similar in 
urmatoarele domenii: eletric, electronica, automatizari, telecomunicatii, IT, 
economic, turism, alimentatie, protectia mediului. 

TERMENll DE 
CONCURS: 

REFERINT A PENTRU . POSTURILE SCOASE 

a) Denumire expert: TUTORE DE PRACTICA 
b) Numar posturi vacante: 17 experti. 

LA 

c) Perioada estimata pentru derularea activitatii: de la semnarea contractului 
pana la finalizarea ultimei saptamani de practica. 
Cei 17 experti vor presta activitati intr-un numar total estimat de 5 
saptamani, respectiv 150 de ore/ expert. 

MINISTERUI. 
EDUCATIEI 
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d) Descrierea activitatilor conform cererii de finantare nr. 51343/13.07.2018.: 
"Program integrat de sprijin In cariera pentru elevii din judetul Dolj." 

e) Descrierea sarcinilor/atributiilor: 

Denumire post vacanUexpert Conditii specifice 

Tutore de practica - realizeaza mentorat ~i supervizare unui grup de elevi 
In cadrul centrului de practica; 
-va stabili temele de practica care sa corespunda 
nivelului de cuno~tinte dobandite de elevi corelate 
nevoilor centrului de practica; 
-va asigura dobandirea de catre practicant a 
competentelor profesionale planificate pentru perioada 
de stagiu; 
-va urmari sa lnregistreze prezenta la activitate a 

practicantului ~i, dupa caz, sa semnaleze eventualele 
abateri institutiei de lnvatamant prin intermediul cadrului 
didactic supervizor; 
-va pune la dispozitia practicantului la dispozitie toate 
mijloacele necesare pentru realizarea obiectivelor 
stabilite prin tema de practica; 
-lndrumare-ghidare, instruire-comunicare ~i 
supraveghere-responsabilizare a practicantilor; 
- informarea practicantilor cu privire la tipurile de 
activitati ce se var desfa~ura In cadrul stagiului de 
formare se face cu responsabilitate, profesionalism; 
- indruma practicantii In lndeplinirea sarcinilor de lucru 

f) Cerinte/competente necesare (fara a se limita la): 

Capacitate buna de autoevaluare si evaluare a celorlalti 
Organizare personala ; 
Perseverenta, rabdare si eficienta; 

' ' Amabilitate. 
Spirit de echipa 
Disponibilitate 
Bun profesionist, echilibrat In gandire si actiuni 

,, ,J, ;J'. 
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g) Constituie avantaje: 

Limbi straine solicitate 

limba engleza 

intelegere Vorbire Seri ere 

ascultare citire 
participare la 

discurs oral exprimare scrisa 
conversatii 

Utilizator 
A1 I Utilizator 

A1 I 
Utilizator 

A1 I 
Utilizator 

A1 I Utilizator 
elementar elementar elem en tar elementar elem en tar 

h) Abilitati: 

- capacitate de lucru in echipa; 

- orientare spre rezultate !?i atingerea obiectivelor in termenele prevazute; 

- capacitate de analiza !?i sinteza; 

- capacitate organizatorica ~i administrativa pentru planificarea !?i desfa!?urarea 

intalnirilor de lucru in echipe interdisciplinare; 

- capacitatea de a organiza activitati de cercetare evaluativa; 

- capacitatea de a organiza activitati de documentare !?i de redactare a textului 
stiintific; 
' ' 

- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfa!?urare a proiectului; 

- capacitatea de utilizare a documentelor de politica educationala ~i europeana. 

Mll'ISTERUL 
EDUCATIEI 
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V. DOSARUL DE CONCURS: 

in conformitate cu prevederile art. 6 din H.G. nr. 286/2011 cu modificarile ~i 
completarile ulterioare, dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele 
documente: 

a) Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie; 

b) Scrisoare de intentie; 

c) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, 
potrivit legii, dupa caz (semnata de candidat); 

d) Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor ~i ale altor acte care atesta 
efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea condi1iilor 
specifice; 

e) Alte acte doveditoare privind experienta/ expertiza, calificarile specifice aferente 
pozitiei; 

f) CV format Europass datat ~i semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sa 
contina obligatoriu date de contact valide -adresa de e-mail ~i numar de telefon); 

g) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are 
antecedente penale (candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la 
inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are 
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, eel mai 
tarziu pana la data primei probe a concursului); 

h) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu 
eel mult ~ase luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al 
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate; 

' 

Documentele doveditoare ale studiilor ~i experientei/ expertizei declarate in CV 
(copii ale diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se 
prezinta insotite de documentele originale ~i se depun certificate pentru conformitate cu 
originalul sau in copii legalizate. 

MINISTf.RUI. 
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VI. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURll: 

Candidatii vor depune documentele la secretariatul lnspectoratului ~colar 

Judetean DOLJ - partenerul 1 din Str. Ion Maiorescu nr. 6, in perioada 13 -
15.02.2019., orele 9°0 

- 14°0
. 

Candidaturile transmise dupa data limita indicata in anuntul de selectie, 
precum ~i cele incomplete vor fi respinse. 

VIII. PROBELE DE CONCURS: 

Concursul consta in parcurgerea a doua etape, astfel: 

a) Proba e/iminatorie: verificarea eligibilita\ii administrative a dosarelor; 
Lista candidatilor declarati admi~i/respin~i in aceasta etapa este publicata pe pagina 
web a lnspectoratului ~colar Judetean DOLJ, la adresa www.isjdoli.ro. Eventualele 
contestatii vor fi depuse la secretariatul lnspectoratului ~colar Judetean DOLJ sau 
online la adresa de e-mail: simona.ciulu@isjdolj.ro, in termen de 24 ore de la data 
publicarii rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest drept. 

Candidatii declarati admi~i la aceasta proba vor participa la probele de evaluare. 

b) Proba de evaluare a dosarelor 
lerarhizarea dosarelor se va realiza dupa evaluarea dosarelor complete in 
functire de experienta acumulata in activitatea de tutore de practica sau similar, 
certificata prin adeverinta model din anexa. 

Eventualele contestatii vor fi depuse la secretariatul lnspectoratului ~colar 

Judetean DOLJ sau online la adresa de e-mail: simona.ciulu@isjdolj.ro, in termen de 24 
ore de la data publicarii rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest 
drept. 

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afi~are la sediul 
lnspectoratului ~colar Judetean DOLJ./ pe pagina web a lnspectoratului ~colar 

Judetean DOLJ, la adresa www.isjdol j. ro. 

Candidatii vor fi declarati admi~i in ordinea descrescatoare a experientei 
acumulate in activitatea de tutore de practica sau similar, in limita numarului de posturi 
din anuntul de selectie. 

MINISTERUI. 
EDUCA'flEI 
NATIONALE 
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Rezultatele finale in urma solutionarii contestatiilor se afil?eaza la sediul 
lnspectoratului ~colar Judetean DOLJ./ pe pagina web a lnspectoratului ~colar 

Judetean DOLJ, la adresa www.isjdol j.ro, in termenul mentionat in calendar, prin 
specificarea punctajului final al fiecarui candidat l?i a mentiunii "admis" sau "respins", 
precum l?i pe pagina web a proiectului, la adresa http://www.stagiidepracticaindolj.ro in 
termen de maxim 3 zile lucratoare. 

Candidatii care s-au calificat pentru proba de evaluare l?i nu sunt in lista celor 
declarati admil?i, vor constitui corpul de rezerva pentru pozitia respectiva pe toata 
perioada derularii activitatii. 

IX. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI: . 
Perioada 

13 - 15 februarie 2019 , 

orele 9°0 
- 14°0 

18 februarie 2019, ora 12ju 

18 februarie 2019, ora 16Ju 

19 februarie 2019, ora 16"u 

20 februarie 2019, Ora 1 O JU 

20 februarie 2019, ora 14"u 

20 februarie 2019, ora 16ju 

Activitatea 

Depunerea dosarelor 

Verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor 

Afil?area rezultatelor selectiei in urma verificarii 
eligibilitatii administrative a dosarelor 

Depunerea eventualelor contestatii 

Solutionarea eventualelor contestatii 
' ' 

Realizarea evaluarii dosarelor 

Afil?area rezultatelor in urma evaluarii dosarelor 

MINISTER UL 
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21 februarie 2019, ora 16"u Depunerea eventualelor contestatii 

22 februarie 2019, ora 10"u Solutionarea eventualelor contestatii 
' ' 

22 februarie 2019, ora 13"u Afi~area rezultatelor finale 

Afi~at astazi 28.01.2019, la sediul lnspectoratului ~colar Judetean Dolj 

Coordonator Partener 1, 

Ciulu Simona 

~ 

• 

MINISTERUL 
EDllCATIEI 
NATIO:SALI:: .. 
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Anexa 1 la Anuntul de selectie 

CERERE DE iNSCRIERE 

la procesul de recrutare 9i selectie a expertilor pentru posturile vacante 
din echipa organizatiei beneficiare/partenere in proiect 

-in afara organigramei organizatiei-
conform anuntului de selectie nr.1 

pentru proiectul ,,Program integrat de sprijin in cariera pentru elevii din judetul Dolj", 
cod SMIS 2014+:109384 

INSPECTORATUL ~COLAR JUDETEAN DOLJ 

in cadrul (sub)activitatii. 3.2 Organizarea, desfa,urarea, monitorizarea si evaluarea unor stagii 
practica pentru 335 de elevi la potentialii angajatori din sectorul public 'i privat local/ 
regional pentru o perioada de 5 saptamani, defalcate in 3 saptamani in anul ,colar 2018 -
2019 'i 2 saptamani in anul 'COiar 2019 - 2020 

postul vizat Tutore practica 

1.DATE PERSONALE 
Nu me 

Preunume 
. Telefon 

E-mail 
2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI IN TARA 

Da 

Nu 

3. DISPONIBILITATE 

Sunt apt 9i disponibil sa lucrez ca expert in perioadele mentionate in declaratia privind 
disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de parti) 

Da 

Nu 

Data completarii 
Semnatura 

Fiecare candidat i9i asuma responsabilitatea declaratiei disponibilitatii pentru perioada de 
angajare prevazuta in anuntul de selectie. 

MINISTERUL 
F.DUCAllEI 
NATION ALE 
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Anexa 2 

Format standard adeverinfa din care sa rezu/te experienfa in calitate de tutore de practica I 
similar 

ADEVERINTA , 

Se adevere!?te prin prezenta ca domnul I doamna ........................ .......................... ... ......... . 
este angajat {-a) la ................................................................ (denumirea operatorului economic) pe 
durata determinata/ nedeterminata pe postul/ func1ia de 
................................................................................ in baza contractului individual de munca nr ........ . 
din .............. inregistrat la registrul lnspectoratului Teritorial de Munca al jude1ului Dolj, avand o 
experien1a acumulata in activitatea de tutore de practica sau similar de ... . ...... .. .... ....... .. ..... {luni/ani). 

Prezenta adeverinta se elibereaza pentru a-i servi la inscrierea la concurs in cadrul proiectului 
,,Program integrat de sprijin in cariera pentru elevii din judetul Dolj", POCU/90/6/19/109384 a unui 
numar de 17 posturi de experti - TUTORE DE PRACTICA, i~ cadrul subactivitatii 3.2 Organizarea, 
desfasurarea, monitorizarea si evaluarea unor stagii practica pentru 335 de elevi la potentialii 
angajatori din sectorul public !iii privat local/ regional. 

Data, 

Director, 
{Numele ~i prenumele directorului) 

(Semnatura, Stampila) 

MISISTERUL 
EDUCATIF.I 
NATIOSALE 


