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3. Scopul procedurii operationale

Prezenta procedura reglementeaza modalitatea de realizare a proiectului planului de
incadrare a personalului didactic de predare din unitatile de invatamant preuniversitar, in
conformitate cu prevederile:

e art. 208 din LiP nr. 198/2023 cu modificdrile si completarile ulterioare;

e art. 4-6 din Metodologie - cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invatamantul preuniversitar in anul 2025 - 2026, conform OME nr.
7495/2024

e anexa 19 la Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invatamantul preuniversitar in anul 2025 - 2026, conform OME nr.
7495/2024;

e Normelor metodologice privind iIntocmirea proiectului de incadrare,
respectiv a planului de incadrare a personalului didactic de predare din
unitatile de invatamant preuniversitar si incadrarea in regim de plata cu ora a

personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar, conform
OME nr. 6876/2023.

4. Domeniu de aplicare

Procedura se aplica la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Dolj, in vederea
analizdrii, corectdrii si avizdrii proiectului planului de incadrare al fiecarei unitati de
invdtamant pentru anul scolar 2025 — 2026.

Domeniile furnizoare de date si/sau beneficiare ale rezultatelor activitatii
procedurate, domenii implicate in activitate sunt:

e conducerea 1.S.]. Dolj,

e comisia judeteand de mobilitate constituita la nivelul judetului Dolj,

e directorii/directorii adjuncti ai unitatilor de invatamant din judetul Dolj,
e cadre didactice titulare/debutante/AVP in judetul Dolj.

5. Documente de referinta
e Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completdrile

ulterioare;
e Regulamentul-cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare, aprobat
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prin OMECTS nr. 5530/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar in anul 2025 — 2026, termenele prevazute in Calendarul
mobilitatii personalului didactic de predare din invatdimantul preuniversitar in anul
2025 - 2026, aprobate prin OME nr. 7495/2024;

OSGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al

entitatilor publice;

OME nr. 6876/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea

proiectului de incadrare, respectiv a planului de incadrare a personalului didactic de
predare din unitatile de invatamant preuniversitar si incadrarea in regim de plata cu
ora a personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar.

6. Definitii si abrevieri

Definitii ale termenilor

Nr. Definitia si/sau daca este cazul, actul care defineste
crt. (e termenul
Prezentarea In scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a
1. Procedurd metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat,
necesare indeplinirii atributiilor si sarcinilor, avand in|
vedere asumarea responsabilitatilor.
y Procedura care descrie o activitate sau un proces care se
2. Procedl'lra . desfasoara la nivelul unuia sau mai multor compartimente
Operationala (PO) . e
din cadrul unitatii.
3. |Editie a unei proceduri [Forma initiala sau actualizatd, dupd caz, a unei proceduri
operationale operationale, aprobata si difuzata.
Actiunile de modificare, addugare, suprimare sau altele
1 Revizia in cadrul unei [asemenea, dupa caz, a uneia sau a mai multor componente
" leditii ale unei editii a procedurii operationale, actiuni care au fost
aprobate si difuzate.

Abrevieri ale termenilor

Nr. crt.| Abrevierea

Termenul abreviat

1.

PO Procedurd operationald

2.

E Elaborare
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Nr. crt.| Abrevierea Termenul abreviat
3 Em Emitere
4 \4 Verificare
5 A Aprobare
6. Ap. Aplicare
7 Ah. Arhivare
8 ME Ministerul Educatiei
0. IS] DJ Inspectoratul Scolar Judetean DOL]J
10. SCIM Comisia SCIM
11. 1SG Inspector scolar general
12. ISGA Inspectorul scolar general adjunct
13. CIM Comisie Judeteana de Mobilitate
14. D/DA Director/Director adjunct
15. CA Consiliul de administratie al unitatii de invatamant/IS]J
16. OME Ordinul ministrului educatiei
17. OMECTS  |Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului
18. OSGG Ordinul secretariatului general al guvernului
19. AVP Angajat pe perioada viabilitatii postului

7. Descrierea activitatii/procesului

Norma didactica de predare-invatare, de instruire practica si de evaluare curenta a
prescolarilor si a elevilor la clasa, se constituie, In baza deciziei de numire/transfer/
repartizare pe post/catedrd, conform art. 207 din LIP nr. 198/2023 cu modificirile si
completarile ulterioare si cu respectarea prevederilor art. 2, art. 5 alin (7), art. 6, art. 8, art. 9,
art. 10, art. 11, art. 12, art. 13, art. 14, art. 15, art. 16, art. 17, art. 18, art. 19, art. 21, art. 22, art.
23 si art. 24 din Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare
din Invatdamantul preuniversitar in anul 2025-2026, aprobata prin OME 7495/2024.

Activitatea de constituire a posturilor didactice si de incadrare la nivelul unitatii de
invdtamant cu personal didactic de predare pentru anul scolar 2025-2026 se realizeaza
respectandu-se cu strictete prevederile art.17, art. 18, art.19, art. 23, art. 24, art. 25, art. 26,
art. 27, art. 29, art. 30, art. 31, art. 32, art. 33, art. 41, art. 63, art. 87 si art. 94 din Metodologia
- cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar in anul 2025-2026, aprobata prin OME 7495/2024.

In vederea analizei, corectirii si avizirii proiectului planului de incadrare si a
ofertei de posturi didactice/catedre vacante/rezervate pentru anul scolar 2025-2026, in
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perioada 05-21.02.2024, la sediul I$] Dolj, directorii unitatilor de invatamant preuniversitar
vor prezenta, conform programadrii, doud dosare ce contin documentele mentionate in
anexele prezentei proceduri in format letric asumat prin semnaturad si stampila si inregistrat
la unitatea de invatamant, precum si in format electronic, prin completarea formularului:

Nota:

https://forms.gle/rnT4jWSKjhy5vIRSA
Proiectul planului de scolarizare, aprobat de Inspectoratul Scolar Judetean Dolj —
format letric;
ANEXA 1A - conform OME 6876/22.12.2023 — Stabilirea numarului de ore pe
discipline pentru anul scolar 2025-2026, conform planurilor cadru de invatdamant
(format letric A3);
ANEXA 1B - conform OME 6876/22.12.2023 - Stabilirea posturilor
didactice/catedrelor ocupate, rezervate si vacante pentru anul scolar 2025-2026
(format letric A3);
ANEXA 1C - Incadrarea pe profesor/disciplind/clase pentru anul scolar 2025-2026
(format letric A4);
ANEXA 2 - Lista posturilor / catedrelor vacante / rezervate pentru anul scolar 2025-
2026 (format letric A4);
ANEXA 3 - Lista posturilor/catedrelor care se restrang in anul scolar 2025-2026
(format letric A4);
ANEXA 4 - Lista posturilor/catedrelor vacante la anul I postliceald pentru anul scolar
2025-20256 (format letric A4);
ANEXA 5 - Centralizarea orelor pe discipline pentru anul scolar 2025-2026 (format
letric A4);
ANEXA 6 — Obligatia de norma director/director adjunct (cu concurs) in anul scolar
2025-2026 (format letric A4)
ANEXA 7 — Proces-verbal predare-primire a proiectului planului de incadrare
(format letric A4).
Copii autentificate de cdtre conducerea unitatii de invatamant dupa procesele verbale
ale sedintelor consiliului profesoral si consiliului de administratie in care a fost
discutat si analizat proiectul planului de incadrare cu personal didactic pentru anul
scolar 2025-2026 (consiliul profesoral al unitdtii de invatdmant) si aprobarea acestuia
(consiliul de administratie al unitdtii de invatamant).

La rubrica , Observatii” a Anexelor 1 - 4 vor fi trecute informatii, spre exemplu:
* 1n cazul titularilor in mai multe unitati de invatamant se precizeaza nr. ore din
fiecare unitate, conform adeverintelor prezente In copii xerox (rubrica
,Observatii” din anexa 1B);


https://forms.gle/rnT4jWSKjhy5v1RSA
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* pentru cadrele didactice titulare cdrora li s-a propus / au solicitat intregire din
doud sau mai multe unitati de invdtamant ori pe doua sau mai multe
specializari ~ Intr-o  unitate de  Invatdmant/specializare, = conform
specializdrii/specializdrilor de pe diploma/diplomele de studii se va preciza
numarul de ore provenite, urmare a nesolutiondrii/refuzului intregirii normei
didactice de predare. Copii xerox ale adreselor/cererilor cadrelor didactice
cdrora li s-a comunicat posibilitatea intregirii pentru anul scolar 2025 — 2026, cu
consemnarea refuzului, acolo unde este cazul si semnatura cadrului didactic;

= ore rezervate conf. art. 9 alin. (8) din Metodologia-cadru urmare a reducerii
normei didactice pentru personalul didactic de predare cu vechime in
invatamant de peste 25 ani (conf. art. 207 alin. (11) din LIP nr. 198/2023, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

* data pana la care sunt rezervate si motivul rezervarii orelor (Anexa 2);

* posturile/catedrele/fractiunile de norma care sunt alocate claselor din structuri
ale unitatii cu personalitate juridica vor avea precizata , structura ....... ” (Anexa
2);

* Ja Anexa 2, pentru orele necesare completdrii de norma a cadrelor didactice
titulare pentru completarea normei didactice pe perioada nedeterminata, se
mentioneaza , Post propus pentru completare de normad in unitate pe perioadd
nedeterminatd, NUME SI PRENUME TITULAR”, orele necesare completarii
de norma vor fi publicate in lista nationald si vor fi solicitate de cadrul didactic
in cauzd in sedinta de repartizare din data de 14 martie 2025, respectiv, pentru
orele propuse pentru angajare pe durata de viabilitate a postului
didactic/catedrei se mentioneaza ,, Post propus pentru angajare pe durata de
viabilitate a postului/catedrei pe perioadd determinatd, NUME SI PRENUME
CADRU DIDACTIC”;

* copii xerox ale cererilor cadrelor didactice care au solicitat reducerea normei
didactice de predare conform art. 9 alin. (8) din Metodologia-cadru.

In perioada 17-21.02.2025 directorii unititilor de invitdmant vor aduce corectii la
documentele mentionate anterior, acolo unde este cazul.

Finalizarea activitatii de constituire a posturilor didactice si de incadrare la nivelul
unitdtii de Invatamant cu personal didactic de predare pentru anul scolar 2025 — 2026 se
realizeaza pana la data de 21.02.2025.



PROCEDURA OPERA"[IONALA

INSPECTORATUL SCOLAR rivind Editia: T
JUDETEAN DOL]J . . P . T
’ intocmirea proiectului planului de incadrare
Revizia: 1
Domeniul: Management
Compartimentul: Managementul Cod: PO -ISJ-DJ-140 Pag. 8/22

resurselor umane

Exemplar nr. 4

8. Responsabilitati

Nr. Domeniul (postul) /
crt. actiunea (operatiunea)
1 |Inspector scolar general Em
Management \"
2 [Inspector scolar general adjunct
Comisia judeteana de mobilitate
Inspectori scolari pentru
3 managementul resurselor umane E
4 |Consiliul de administratie al IS] A
5 Director/director adjunct unitate Ap.
de Invatamant
6 |[Secretariat Ah.
7 |Informatizare Ah. web

9. Formulare

9.1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau dupa caz, a
reviziei in cadrul editiei procedurii operationale

Elemente Semnatura
privind Numele si prenumele Functia Data
responsabilii/

Elaborat Mihaela Alina CTUCA ‘
Madalina Carmen NEATU Inspectori

. scolari -
Florian GABRIEL '
911 |Verificat  [Dana MARGARIT - COSEI |~onsilier 22.01.2025
juridic
9.1.2 |Avizat Irina Stefana BROSCARU  [ISGA 22.01.2025
. ISG
9.1.3. |Aprobat Daniel Alexandru ION 22.01.2025

Presedinte CA
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9.2 Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

. N Data de la care se aplica
Editia/revizia in cadrul Componenta . . . e
e e Modalitatea reviziei prevederile editiei sau
editiei revizuita c e .
' reviziei editiei
1 2 3 4
9.2.1. Editia I/revizia 0 - - 19.01.2024
Modificari de ordi
9.2.2.  [Editia I/revizia 1 3,4,5,7 odiieat ¢e ordin 22.01.2025
: legislativ

9.3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din

cadrul editiei

procedurii operationale

Nr.| Scopul |Exemplare . . Nume si Data .
e e Domeniul Functia ’ ... Semnatura
crt | difuzarii nr. ’ prenume primirii
9.3.1 |Aprobare 1 [SG 15G Daniel 22.01.2025
R ; ’ Alexandru ION e
Consili Dana
9.3.2 |Verificare JURIDIC , OT:,I €T IMARGARIT - | 22.01.2025
juridic COSEI |
) I[rina Stefana
9.3.3 |Avizare 1 ISGA [SGA BROSCARU 22.01.2025
ISG; ISGA
MANAGEMENT, presedinte
. MANAGEMENT [comisie Inspectori . -
9.3.4 |Aplicare 1 RESURSE judeteana de |scolari Difuzare electronica
UMANE mobilitate,
inspectori
1 DIRECTORI i lectromic
9.3.5 Informare CADRE Presedinte  [Presedinte Hzate electionica
DIDACTICE
anegistrare Ramona
9.3.6 - 1 SECRETARIAT  [Referent 22.01.2025
Arhivare cleren Stancescu
[nregistrare Presedint Marinela
9.3.7 |Arhivare SCIM ot (Claudia 22.01.2025
DUMITRESCU
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Anexe

ANEXA 1A

ANEXA 1B

ANEXA 1C

ANEXA 2

ANEXA 3

ANEXA 4

ANEXA 5

ANEXA 6

ANEXA 7

ANEXA 8

- Stabilirea numdrului de ore pe discipline, conform planurilor cadru de
tnvdtamant pentru anul scolar 2025-2026 (conform OME 6876/22.12.2023)

- Stabilirea posturilor didactice/catedrelor ocupate, rezervate si vacante
pentru anul scolar 2025-2026 (conform OME 6876/22.12.2023)

- Incadrarea pe profesor/disciplindl/clase pentru anul scolar 2025-2026

- Lista posturilor / catedrelor vacante / rezervate pentru anul scolar
2025-2026

- Lista posturilor/catedrelor care se restrang in anul scolar 2025-2026

- Lista posturilor/catedrelor vacante la anul I postliceald pentru anul
scolar 2025-2026

- Centralizarea orelor pe discipline pentru anul scolar 2025-2026

- Obligatia de normd director/director adjunct (cu concurs) in anul scolar
2025-2026

- Proces-verbal predare-primire a proiectului planului de incadrare pentru
anul scolar 2025-2026

- Adeverintd structurd post, an scolar 2025-2026
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ANEXA 1A — Stabilirea numadrului de ore pe discipline, conform planurilor cadru de invatamant
pentru anul scolar 2025-2026 (conform OME 6876/22.12.2023)

ANEXA 1A_StaRifirea sl s are pe discighine, conform planurilor carns da fnvai3maet pesins anu scolar 3025-3026 (comdorm OME E876(22 12.2073)

PROIECTUL DE INCADRARE A PERSONALULUI DIDACTIC DE PREDARE PENTRU ANUL SCOLAR 2025-2026
A STABILIREA NUMARLILUI DE ORE PE DISCIPLINE, CONFORM PLANURILOR-CADRU DE INVATAMANT IN VIGOARE

[mtmrea

e — ]
I | [ e recion st | 1

e (elel e e el e el = e (ol Blal e Bllelz e lele] 2
EE|E|E|E|E[E(E[SE[E B | B O|E| B |E|E| B [EE(EE]E|E)EE R -
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ANEXA 1B — Stabilirea posturilor didactice/catedrelor ocupate, rezervate si vacante pentru anul
scolar 2025-2026 (conform OME 6876/22.12.2023)

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DOLI ANEXA 1B~ Stabilirea posturilor didactice/catedrelor acupate, rezervate si vacante pentru anul scolar 2025-2026 (conform OME 6876/22.12.2023)
UNITATEA DE TNVATAMANT,
NR / 2005

PROIECTUL DE INCADRARE A PERSONALULUI DIDACTIC DE PREDARE PENTRU ANUL SCOLAR 2025-2026
B. STABILIREA POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR OCUPATE, REZERVATE $1 VACANTE LA NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT PENTRU ANUL SCOLAR 2025-2026

Pertn postie masneaistedels cope.

Partns o e el Vo § ez
o de Emerti | Funcsa
Cr— Meschity | sumasposas | oot — = [V R
gt e panaasa | 7 i anate (ot an. 185 Parsssan pasmadi Liperd
to | unaTATER D IvATAMANT st | Nhakase | Catsary posiascsinal | o ' N i — ==="= s |soepein| cmenei s .
o e s cansy maman sacsres) popsea | poroasa st rad saci | poczara cuda | (9122 an | panatcazi ca| VECHES | pcarea | i | ceupare
et | soamectaan Vahime n nagmant oot | Lageare o P e = =
ancan ek R |t p e suceinao e | wmzies | man [t s
o e £ = == = :
- iy e e
© | = .
z & r : 0 s o m 5 T = = i En

Subsemnat{a)/(ul) .

ettt e divector al ScoliiLiceului/Colegiului etiiieceeieieeieeseieeeee.., declar pe propria rspundere i prezenta anexd este intocmitd cu respectarea prevederilor art. 8 din Metodologia-cadru privind
mobilitatca personalului didactic de predare din invaaméntul preuniversitar in anul scolar 2025-2026, anexa la ordinul ministrului educatici nr. 74952024

Director,
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ANEXA 1C — Incadrarea pe profesor/disciplindlclase pentru anul scolar 2025-2026

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DOLJ ANEXA 1C —incadrarea pe profesor/disciplind/clase pentru anul scolar 2025-2026
UNITATEA DE INVATAMANT,

NR. / 2025

INCADRAREA PE PROFESOR/DISCIPLINA/CLASE PENTRU ANUL SCOLAR 2025 - 2026

Nr. de ore / siptiming

z

. | UNITATEA DE INVATAMANT Structura | Nivelulde Catedsal post Clasele | Disciplina e
et (daci este cazul) invitimint |(disciplina/ disciplis Grupele Numele §i prenumele cadrului didactic

Total

Subsemnat(a)/(ul) ... . director al Scol/Liceulur/Colegiului ... declar pe propria rispundere ¢i prezenta anexi este
intocmitd cu respectarea prevederilor art. 8 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invitimantul preuniversitar in anul scolar 2025-2026, anexa la ordinul
ministrului educatiei nr. 7495/2024

Director,
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ANEXA 2 - Lista posturilor / catedrelor vacante / rezervate pentru anul scolar 2025-2026

ANEXA 2 - Lista posturilor / catedrelor vacante / rezervate pentru anul scolar 2025-2026

1S] Dolj
Lista posturilor / catedrelor vacante / rezervate pentru anul scolar 2025-2026
. . . . Disciplina postului conform | Ore | Ore | Viabilitat Post Pt || CERAEEES
Nr. ert Unitatea de invatimant Nivelul de invitimdant a a . Statut i avize necesare /
5 5 centralizatorului TC | CDS | elani] complet ? perioada: - L
Proba practici
1 [Alegeli nivelul cel mai inalt de Alegeli disciplina conform Alegeti... [Alegeti... |Ategeti..
invatimant din listd... centralizatorului ...
2
3
4
5|
6
o
8
Subsemnat(a)/(ul) ... .., director al Scolii/Liceului/Colegiului .., declar pe propria raspundere ca proiectul planului de

incadrare pentru anul scolar 2025-2026 este intocmit cu respectarea Metodologiei — cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatiméantul preuniversitar in anul

scolar 2025-2026, anexa la ordinul ministrului educatiei nr. 7495/2024 si a Legii nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Director,
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ANEXA 3 - Lista posturilor/catedrelor care se restrang in anul scolar 2025-2026

ANEXA 3 - Lista posturilor/catedrelor care se restrang in anul scolar 2025-2026

1S] DOLJ

Lista posturilor/catedrelor care se restring in anul scolar 2025-2026

o ) Numele cadrului “Alte specializari -
Alte unititi scolare in care este Postulicatedra care se Cate ore rimin
Nr. Crt] Unitate scolara unde este titular o N didactic care se Specializarea obtinute canform ) ; Observatii
titular restringe ) g din catedra &
restringe diplomelor

Alegeli unitatea de invatimant din lista...

10

Subsemnat(a)/(ul) -.........c.coo.... reeeeeeee.n, director al Scolii/Liceului/Colegiului ...........ococoooiiiriii , declar pe propria rispundere ca proiectul planului de incadrare pentru anul scolar 2025-
2026 este intocmit cu respectarea ME[OdGIDglE] cadru pnund mobilitatea personalului didactic de predare din invitiméntul preuniversitar in anul scolar 2025-2026, anexa la ordinul ministrului educatiei nr.

7495/2024 si a Legii nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare ulterioare.

Director,
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ANEXA 4 - Lista posturilor/catedrelor vacante la anul I postliceald pentru anul scolar 2025-2026

IS] Delj

Lista posturilor/catedrelor vacante la anul I postliceala pentru anul scolar 2025-2026

ANEXA 4 - Lista posturilor/catedrelor vacante la anul | postliceald pentru anul scolar 2025-202

Nr. Unitatea de invitimint Nivelul de invitimant Disciplina postului conform Nr. |Viabilitate| Statut Post | Angajarepe | OBS/ Atestate si avire necesare / Probi
crt centralizatorului Ore [ani] complet?|  pericada: practici
Alegeti unitatea de invitimant din | Alegeti disciplina conform _
1. POSTLICEAL . . 1 vacant Alegeti... |determinatd
lists.... centralizatorului ;
2 POSTLICEAL 1 vacant determinata
3 POSTLICEAL 1 vacant determinata
1 POSTLICEAL 1 vacant determinata
5 POSTLICEAL 1 vacant determinata
[} POSTLICEAL 1 vacant determinatd
7 POSTLICEAL 1 vacant determinata
8 POSTLICEAL 1 vacant determinata
9 POSTLICEAL 1 vacant determinata
10 POSTLICEAL 1 vacant determinata

Subsemnat{a)f(ul) ..

» director al Scolii/Liceului/Colegiului ..

. declar pe propria rispundere ci profectul planului de incadrare pentru anul scolar

2025-2026 este intocmit cu respectarea Metodologiel - cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invitimantul preuniversitar in anul scolar 2025-2026, anexa la ordinul ministrului educatiei nr.

7495/2024 =i a Legii nr. 198/2023, cu modificirile sicompletirile ulterioare.

Director,
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ANEXA 5 — Centralizarea orelor pe disciplind pentru anul scolar 2025-2026

ANEXA 5 = Centralizarea orelor pe disciplind pentru anul scolar 2025-2026

CEMTRALIZAREA ORELOR PE DHSCTPLIMA pentnd anal gondar 000 - 206

UMITATEA DE INVATAMANT;

Mr. crt

DISCIFLIMA - SE MENTIONEAZA TOATE DISCIPLINELE

DE LA MIVELUL UNITATH

MR
TOTAL
ORE

MLUME 51 PREMLUME FROFESOR

MELORE

LInEA BOMANA - EXEMPLU DE COMPMLETARE

POFESCL O

AMDEE] ANMDEE]

EEZERVATE

WAL ANTE

LInEA 51 LITERATURA ROMANA

LInEA LATINA

LInEBA ENGLEZA

LInEA FRANCEZA

MATEMATICA

FIEICA

CHIMIE

BICLOGIE

ISTOKIE

CANDRE CRITICA S DREPTURILE COPILULLUL

EDUCATIE INTERCULTURALA

EDUCATIE PENTRU CETATENIE DEMOCREATICA

EDUCATIE ECONOMICO-FINANCIARA

LEOLEAFIE

RELICIE

EDUCATIE MUZICALA

EDUCATIE PLASTICA

EDUCATIE FIZICA 51 SPORT

EDUCATIE TEHMNOLOGICA

INFORMATICA SI THC) OFTIONAL INTEGRAT (V-VI)

COMSILIERE Sl DEZVOLTARE PERSONALA
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ANEXA 6 — Obligatia de normd director/director adjunct (cu concurs) in anul scolar 2025-2026

ANEXA 6 — Obligatia de norma director/director adjunct (cu concurs) in anul scolar 2025-2026

DISCIPLINA/ ) .
Functie - ocupati B Unitatea/ Unitatile de|
i Unitateade | il | DISCIPINELE PE SPECIALIZAREA/ [*2 7% * "L YT
Nr. L prin concurs invitimantin | o hrea Unitatile CARE ESTE SPECIALIZARILE | '"vatamantin care NR DE ORE pe
Nume, initiala si prenume| DIRECTOR/ B de invatimant in EFECTUEAZA DISCIPLINELE - .
ert. care ocupi TITULAR, conform conform actelor de .. siptimana
DIRECTOR N care este TITULAR R . OBLIGATIA DE obligatia de predare
functia documentului de studii . :
ADJUNCT N . PREDARE
numire
1
2
3

Noti: In stabilirea obligatiei de predare se vor
respecta cu strictete prevederile ART. 23 din
Metodologia cadru privind mobilitatea

personalului didactic de predare din

invitimantul preuniversitar in anul scolar 2025 -

2026, aprobata prin OME 7495/2024.
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ANEXA 7 — Proces-verbal predare-primire a proiectului planului de incadrare pentru anul scolar
2025-2026

P e INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DOLJ
£ | /ﬁ} Lk i Ser. lan Masorescu M. 6, 000760 Crabova,
Ll ) Telefon 0251430061; 0351407395 (407397) Fax: 0251421824, 035140733

E-rmail: isjdaljpmisjdoljm  Wib: www isjdaljr

AVIZAT,
Presedinte Comisia Judeteana de Mobilitate
Inspector Scolar General Adjunct,
AVIZAT, Prof. Irina-5tefana BROSCARU
Vicepresedinte Comisia Judeteana de Mobilitate
Inspector scolar MR,
Prof. Mihaela-Alina CIUCA

PROCES VERBAL,

Incheiat astaei, cu ocazia predarii = primirii projectului planului de

incadrare al unitdli scolare . conform
solicitanlor detaliate in Nota L5.]. Dolj nr.

Au fost depuse:

Copu autentificate dupa procesele verbale in care a fost discutat $¢ analizat proiectul de incadrare cu
personal didactie (consiliul profesoral al unitdfi de fnvdtdmint)[ | o aprobarea acestula (comsiliul de
adwrinistratie al unitdfii de invdgdmdnt) [

Proiectul planului de scolarizare, aprobat de Inspectoratul Scolar Judetean Dol - format letric[ |
ANEXA 1A - comform OME 6876/22.12.2023 - Stabilirea numaruhu de ore pe discipline - format
electronic [ | si format letric A3 [ ];

ANEXA 1B - conform OME 6876/22.12.2023 - Stabilirea posturilor didactice/catedrelor ocupate,
rezervate i vacante pentru anul scolar 2025 = 2026 - format electromic ] st format letric A3 ;
Anexa 1B evidentiaza un numar total de ______ ore alocate in regim de PCO titularilor, nr. max. de ore
astfel alocate/cadru didactic fiind de _ .

Anexa 1C - Incadrarea pe profesor/disciplind/clase pentru anul scolar 2025-2026 - format electronic si
format letric A3;

Exista un numar de ____ tHitulari care au dreptul 51 au solictat in scris reducerea normei didactice la 16
ore. Directorul confirma ¢d a luat la cunostinta e restul de 2 ore vor avea statut de ore rezervate.
Directorul confirma ¢a au fost evidentiate toate posturile/catedrele/fractiunile de norma ale Htularilor
care au drept de rezervare a orelor in anul scolar 2025 - 2026 la data prezentului PV,

ANEXA 2 - Lista posturilor [ catedrelor vacante [ rezervate pentru anul scolar 2025 - 2026 - format
electronic || si format letric A4[_;

Anexa 2 contine un total de pozitii, dintre care evidentiazd posturi/catedre/fractiuni de norma

vacante 5i ___ evidentiarza posturi/catedre/fractiuni de norma rezervate;

ANEXA 3 - Lista posturilor/catedrelor care se restring in anul scolar 2025 - 2026 - format electromic [ ]
st format letric A4 [

ANEXA 4 - Lista posturilor/catedrelor vacante la anul I postliceala pentru anul scolar 2025 - 2026,
format electronic[ | st format letric A4[ ]

ANEXA 5 — Centralizarea orelor pe disciplne pentru anul scolar 2025 - 2026 = formal electronic || si
format letric A4 [_].
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i INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DOL.J
-'x | :.ﬂj Lk 5tr. lan Madorescu Ne. b, 20760 Crabova, \II';";:IFI‘LI'
L = Telifon D251/420961; 1351407395 (407397) Fax: 0051421624, 0351407396 .

E-mail: isjlaljisidolim Wb wew isjdalja

Directorul informeaza cad in unitatea scolard existd/ nu exista titulan care au solictat s au dreptul la

intregirea normei la nivelul unitati

la disciplinele

MNumadr de ore rdmase (rezervatel ca urmare a nesolofiondri / refuzului intregini de norma

mentionate in Anexa 3, nr. crt.

Directorul informeaza cad in unitatea scolard exdstd/ nu exista titulari care au solicitat si au dreptul la

completarea normei la nivelul unititii pe durata nedeterminata ,la

disciplinele:

Directorul informeaid ca in unitatea scolard exista/ nu exista Htulad care s3a necesite completarea normed

la nivelul judetului

la disciplinele:

In cazul in care existi situatii de completare, divectorul a luat la cunostingid cd trebute sd anunfe
cadrele didactice implicate sd fie prezente in sedinta de completare ce se va realiza la nivel judetean in

vederea confirmdrii opfiunii in registrul de sedinte de repartizare.

Directorul informeazd ¢a in unitatea scolard existd) nu existd Htulari care sd necesite solutionarea

restrangerii de  norma . la

disciplinele:

Directorul informeaza cd in unitatea scolard existd/ nu exista Htulan care se pensioneaza incepand cu

data de 01092025 la
disciplinele:

Directorul (cu comcurs), titular pe catedra/postul unitatea de
invatamant informeaza ca isi efectueazad obligatia de
norma in unitatea de invatamant . la
disciplina: (nrdeore

Directorul a luat la cunostingd ¢d in perivada 17 = 21.02.2025 poate fi chemat la IS] Dolj in vederea

corectari projfectului planului de incadrare pentru anul scolar 2025 = 2026.

Am predat, Am primit,
Dhirector, Inspector Scolar MREL,
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ANEXA 8 - Adeverintd structurd post, an scolar 2025-2026

ANTET UNITATE DE INVATAMANT

Nr. din 2025

ADEVERINTA STRUCTURA POST

Prin prezenta, se adevereste ca domnul/doamna

CNP este angajat{a) in unitatea noastra de invatamant

AN SCOLAR 2025-2026

pe postulfcatedra de

conform deciziei 1S] Daolj nr.

din

mivelul mediul

Titular({);

Angajat(d) pe perivada de viabilitate a postului.

cu statut de:

Debutant(d) prevaeut la art. 24 alin. (4) i (6) din Metodologie;

Structura catedrei a fost aprobata in sedinta consiliului de administratie al unitatii din data de

Catedra respectd conditiile de constituire a posturilor previzute la art. § - 24 din Metodologia aprobata prin

OME nr. 7495/2024.
I. Ladata de 01.09.2024 a avut:

. ani intregi vechime efectivi la catedra (inclusiv perioada reservani catedrei);

= gradul didactic

IL. Conform Proiectului de incadrare cu personal didactic pentru anul scolar 2025-2026, aprobat de Consiliul

de Administratie (CA) al unititii, catedra domnului/doamnei

(pentru anul scolar 2025-2026) va fi constituitd astfel:

Disciplina postului
{conform Centralizatorului)

Nr.
total

Din care

TC. | CDS.

Nivel de

invatamant

Avizel
atestate

necesare

Probe
practice/
orale

necesare

TOTAL

IIL1. Conform Profectului de incadrare, aprobat de CA al unitdtii, certificdm faptul ¢d domnul/doamna

este in completare de norma;

este In restrangere totala de activitabe;

ML este in completare de norma;

ML este in restrangere totala de activitate.

2. Situatiile de completare de norma/restrangerea de activitate au fost discutate in sedinta Consiliului Profesoral

din data de si aprobate in sedinta CA din data de

a fost nominalizat(a) pentru completare de norma /restrangere de activitate.

3. Motivul restrangerii de activitabe este:

1ar domnul/doamna




INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN DOL]J

PROCEDURA OPERATIONALA
privind

intocmirea proiectului planului de incadrare

Editia: I

Domeniul: Management
Compartimentul: Managementul
resurselor umane

Cod: PO -ISJ-DJ-140

Revizia: 1

Pag. 22/22

Exemplar nr. 4

ANTET UNITATE DE INVATAMANT

IV. In cazul pretransferulul domnului/doamned in alth unitabte de

invitamant/specializare, postul didactic/catedra eliberat(da) POATE / NU POATE

fi ocupat(a) de alt candidat, in etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant.

Motivul pentru care postul didactic/catedra eliberat/a prin pretransferul domnului/doamnei

NU POATE fi ocupatfa) de alt candidat in etapa de

pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant/la cerere, este faptul ¢a se incadreaszd in urmatoarea situatie

previazutd la Art 56, alin (2) din Metod ologgie:

Situatii previzute la Art. 56, alin (2) din Metodologie

DA/ NU

a) posturile didactice/catedrele cadrelor didactice debutante prevazute la art. 5 alin_ (5), care participa la etapa
de pretransfer consimtit intre unititile de invatimant;

b} posturile didactice/catedrele care se vacanteazd pe parcursul derulirii pretransferului si pe care pot reveni
cadrele didactice titulare detasate In interesul invitimantului pentru nesolutionarea restringerii de
activitate, conform art. 24 alin. (12}, cadrele didactice pentru care s-a completat norma didactica de predare,
potrivit prevederilor art. 35 alin. (14), si cadrele didactice transferate pentru restrangere de activitate conform
art. 41;

¢} catedrele complete si incomplete solicitate pentru intregirea normel didactice de predare, pe care nu s-au
solutionat intregirile, in conditiile art. 25 alin (7);

d) posturile didactice/catedrele care se vacanteazd pe parcursul deruldrii pretransferului si pe care se pot
realiza intregiri de norméd didacticd incepand cu 1 septembrie 2025 sau completiri de normé didacticd de

predare cu ore In specialitate pentru cadre didactice titulare Incepand cu 1 septembrie 2025.

V. In anul scolar 2025-2026, domnul/doamna

postul didactic/catedra rezervatd pentru motivul

Ve avesd

iar postul didactic/catedra rezervata ESTE deja publicat{a) in lista posturilor, avand codul

VL 5-a eliberat prezenta in vederea intoemiri dosarului pentru etapa de mobilitate (T prima coloand se marcheazd

cu X varianta potrivifd):

Completare de norma didactica;

Solutionarea restrangerii totale de activitabe;

Pretransfer consimiit intre unitatile de invatamant;

Pretransfer consimtit prin schimb de posturi;

Modificarea repartizarii pe durata viabilitatii postului;

Detasare in interesul invatimantului;

Dwtasare la cerere prin concurs/concurs specific;

Concursul national de ocupare a posturilor didactice.

Notd: Cadrele didactive angajate in mai multe unitdfi de invdtdmint cu personalitate juridicd vor completa dosaral

cu adeverinte eliberate de fiecare unifate de mvdfdmdnt la core sunt Hiulare/debutante prevdzute o art. 24 alin,

(4) st (6} din Metodologie, repartizate pe durata de viabilifate a postulud,

Mentionam faptul ca am luat la cunostinta prevederile art. 35 alin (14) si art. 41 alin. (1), din Metodologia-cadru

privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2025-2026,

aprobata prin OME nr. 7495/2024 si ne asumam obligatia de a comunica in scris titularului aflat in completare

de norma/restrangere de activitate revenirea la post/catedra in situatia in care constatam cad postul/catedra sau

cel putin o jumatate de norma s-a vacantat sau s-a reinfiintat pana la data inceperii cursurilor anului scolar 2025-

2026
DIRECTOR,
L.5

(Numele st prenumele)

SECRETAR SEF,



