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3. Scopul procedurii operationale

Prezenta procedura reglementeaza organizarea si desfasurare a probelor practice/orale in profilul postului si a
inspectiilor speciale la clasd pentru cadrele didactice participante la etapele de mobilitate, in vederea indeplinirii
conditiilor de ocupare/repartizare, prevazute in Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic
de predare din invadtdmantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027.

4. Domeniul de aplicare a procedurii operationale
Procedura se aplicd in cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Dolj, domeniul Management si
Curriculum si Inspectie Scolard, precum si la nivelul unitétilor de invatamant preuniversitar din judetul Dolj.
Procedura va fi pusa in aplicare pentru toate probele practice/orale in profilul postului si inspectiile speciale la
clasi organizate §i desfisurate in cadrul etapelor de mobilitate sustinute in vederea repartizarii/ocuparii
posturilor/catedrelor declarate vacante/rezervate in anul scolar 2026-2027 conform prevederilor Metodologiei.
Procedura reglementeazi modul de organizare si desfésurare a probelor practice/orale in profilul postului si a
inspectiilor speciale la clasd de cétre profesorii metodisti ai [SJ Dolj, directori/directori adjuncti desemnati membrii si secretari ai
comisiei judetene de organizare si desfasurare a probelor practice/orale in profilul postului si a inspectiilor speciale la clasa pentru
mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027.
Domeniile furnizoare de date si/sau beneficiare ale rezultatelor activitdtii procedurate, domenii
implicate In activitate sunt:
e conducerea 1.S.J. Dolj,
¢ comisia judeteand de mobilitate la nivelul judetului Dolj,
e comisia judeteand de organizare si desfdsurare a probelor practice/orale in profilul postului si a
inspectiilor speciale la clasd la nivelul judetului Dolj,
directorii/directorii adjuncti 1n unitatile de Tnvatdmant din judetul Dolj,
» cadre didactice participante la etapele de mobilitate in anul scolar 2026-2027,

5. Documente de referinti si reglementari aplicabile activititii procedurate

e Legea nr. 198/2023 cu modificarile ulterioare si O.M.E nr. 6072/2023 privind aprobarea unor masuri
tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de invatdmant preuniversitar si superior, cu
modificarile si completarile ulterioare,

e Regulamentul-cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare, aprobat prin OMECTS nr.
5530/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

e Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din Invafdmantul
preuniversitar in anul 2026-2027 termenele prevazute in Calendarul mobilitatii personalului didactic
de predare din invitdmantul preuniversitar in anul 2026-2027, aprobate prin OMEC nr. 6695/2025

e Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice
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. Definitii si abrevieri

—

Termenul

Nr.
crt.

~Deﬁni!:ia si/sau daca este cazul, actul care defineste termenul ’

1. Procedurd

\Prezentarea in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, t;\
metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat, necesare
‘indeplinirii atributiilor si sarcinilor, avand in vedere asumarea‘

responsabilitatilor.

Procedura
Operationala (PO)

cadrul unitatii.

Procedura care descrie o activitate sau un proces care se
desfasoard la nivelul unuia sau mai multor compartimente din\-

operationale

3. |[Editie a wunei proceduri

operationale, aprobata si difuzata.

Forma inifiald sau actualizatid, dupd caz, a unei proceduri

Revizia

4. editii

|
|
]

in cadrul unei

Actiunile de modificare, addugare, suprimare sau altele asemenea,
dupa caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii a

procedurii operationale, actiuni care au fost aprobate si difuzate. J

Abrevieri ale termenilor

N:;‘ Abrevierea [Termenul abreviat

1. PO Proceduri operationala ]

2. E Elaborare

3. \Y Verificare

4. A \Aprobare

5. Ap. Aplicare

6. Ah. Arhivare '

@ OMEC Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii

8. ISJ DJ Inspectoratul Scolar Judetean Dolj B

9. SCIM Comisia SCIM ‘1

10. ISG Inspectorul Scolar General - |

11. [ISGA Inspectorul Scolar General Adjunct w

12. D/DA Director/Director adjunct )

'_IT CA Consiliul de administratie al unititii de invatdmant/ISJ ’
Metodologie-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invétidmantul

14. h\/letodologie |preuniversitar in anul scolar 2026-2027 aprobatd cu OMEC nr.6695/2025 J
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7. Descrierea activititii sau procesului

(5) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicitd modificarea repartizirii prin schimb de
posturi/catedre, precum si cadrele didactice care solicitd completarea normei didactice de predare pe perioadd determinati sau
nedeterminatd, transfer pentru restrangere de activitate, pretransfer consimtit intre unitéile de nvatamant, pretransfer prin schimb
de posturi, detasare in interesul invitimantului sau detasare la cerere prin concurs specific pe posturi didactice/catedre
vacante/rezervate la clase/grupe cu predare in limba roména, care au efectuat studiile in alte state sau in Roménia in limbile
minoritatilor nationale, sustin proba orali de cunoastere a limbii roméne.

Fac exceptie cadrele didactice transferate/pretransferate/detagate si cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei care solicitd modificarea repartizrii prin schimb de posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre similare, cadrele
didactice pe a céror diploma de studii este inscrisa specializarea ,.L.imba roméand” sau ,.Limba si literatura romana”, precum si
cadrele didactice care au efectuat studiile in alte Ari in limba roméana.

(6) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicita modificarea repartizirii prin schimb de
posturi/catedre prin consimtimént scris, precum si cadrele didactice care solicita intregirea/completarea normei didactice de predare,
transfer pentru restringere de activitate, pretransfer consimiit intre unititile de InvafAimant, pretransfer prin schimb de posturi,
detasare 1n interesul invagmantului sau detagare la cerere prin concurs specific pe un post didactic/o catedrd in unititi de invatamant
avand clase speciale de limbi stréine cu program intensiv si/sau bilingv, clase/grupe de elevi cu deficiente de auz, clase/grupe de
elevi cu deficiente de vedere, precum si in unitafi de invaamant avand clase cu profil sportiv sau artistic (corepetitie, muzica, arta
actorului, coregrafie, arte plastice, arte decorative, arte ambientale, arhitecturd si design), pe catedre de informatica, de tehnologia
informatiet i comunicérii, de informatica-tehnologii asistate de calculator (pentru profil tehnic si servicit), de instruire practica sau
de activititi de pre-profesionalizare, pe catedre/posturi didactice din cluburi scolare sportive sau din palatele si cluburile copiilor,
sustin o proba practica in profilul postului didactic solicitat. Fac exceptie:

a) cadrele didactice transferate/pretransferate/detasate si cele care solicitd modificarea repartizarii prin schimb de
posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre similare;

b) cadrele didactice incadrate pe catedre de arte plastice, decorative, ambientale, arhitecturd si design In invatimantul
gimnazial de arti sau liceal de arti, care soliciti intregirea/completarea nommei didactice de predare sau
transferul/pretransferul/detasarea/ modificarea repartizarii prin schimb de posturi/catedre pe catedre similare de arte plastice,
decorative, ambientale, arhitecturd si design 1n invatimantul gimnazial de art sau liceal de artd, catedre care se ocupd in baza
aceleiasi probe scrise;

¢) cadrele didactice care solicitd completarea normei didactice de predare sau detasare la cerere si beneficiazi de continuitate
pe post/catedrd conform prezentei Metodologii.

(7) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicita modificarea repartizari prin schimb de
posturi/catedre prin consimtimant scris, precum si cadrele didactice care solicita intregirea/completarea normei didactice de predare
pe perioadi nedeterminat, transfer pentru restrangere de activitate, pretransfer consimtit intre unitdtile de invamant ori pretransfer
prin schimb de posturi pe catedre constituite si din discipline care nu sunt inscrise in documentul de numire/transfer/repartizare susfin
inspectii speciale la clasi conform anexei nr. 5, la disciplinele solicitate care nu se regasesc in documentul de
numire/transfer/repartizare, exceptand posturile didactice/catedrele pentru care se sus{in probe practice prevazute la alin. (6). Fac
exceptie:

a) cadrele didactice care solicitd intregirea/completarea nomei didactice de predare perioadi nedeterminati sau
transferul/pretransferul, modificarearepartizirii prin schimb de posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre similare sau pe posturi
didactice/catedre care necesitd aceleasi conditii de ocupare (aceeasi probé scrisd si aceeasi proba practicd/inspectie speciald laclasd);

b) cadrele didactice care au inscrisd pe documentul de numire/ransfer/repartizare disciplina limba si literatura roména sau.o
limbid modemi/matemd, care solicitd intregirea/completarea normei didactice de predare perioadd nedeterminatd sau
transferul/pretransferul pe catedre de literatura universald;
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) cadrele didactice care au nscrisd pe documentul de numire/ransfer/repartizare disciplina istorie care soliciti
intregirea/completarea normei didactice de predare pe perioada nedeterminati sau transferul/pretransferul pe catedre de | Jstoria
evreilor. Holocaustul” sau de , Istoria comunismului din Roménia™;

d) cadrele didactice care au inscrisa pe documentul de numire/transfer/repartizare una dintre disciplinele gandire critica si
drepturile copilului, educatie interculturald, educatie pentru cetatenie democraticd, care solicitd intregirea/completarea normei
didactice de predare perioadi nedeterminati sau transferul/pretransferul pe catedre in structura cérora intri una dintre disciplinele:
gandire critica si drepturile copilului, educatie interculturald, educatie pentru cetatenie democratica.

(8) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicitd modificarea repartizirii prin schimb de
posturi/catedre prin consimfAmant scris, precum si cadrele didactice incadrate pe posturi didactice/catedre in unitati de Invagimant
avand clase speciale de limbi striine cu program intensiv si/sau bilingv, clase/grupe de elevi cu deficiente de auz, clase/grupe de
elevi cu deficiente de vedere, precum si In unititi de invagamant avand clase cu profil sportiv sau artistic (corepetitie, muzica, arta
actorului, coregrafie, arte plastice, arte decorative, arte ambientale, arhitecturd si design), pe catedre de informatica, de tehnologia
informatiei si comunicérii, de informatica-tehnologii asistate de calculator (pentru profil tehnic si servicii), de instruire practica sau
de activititi de pre-profesionalizare, pe catedre/posturi didactice din cluburi scolare sportive, din palatele copiilor sau din cluburile
copiilor, care solicita Intregirea/completarea normei didactice de predare pe perioada nedeterminati, transfer pentru restringere de
activitate, pretransfer consimiit intre unitatile de Invafamant ori pretransfer prin schimb de posturi pe catedre constituite din
discipline care necesita inspectie speciali la clasa, sustin inspectii speciale la clas3 la disciplinele solicitate.

(9) Evaluarea inspectiei speciale la clasd/probei practice/orale, prevazute la alin. (4){8), se realizeaza de citre o comisie,
numita prin decizia inspectorului scolar general al ISJ Dolj, formata din:

e presedinte - inspector scolar general adjunct/inspector scolar din cadrul ISJ Dolj;
e membri - céte doi profesori titulari care au dobéndit gradul didactic I sau [l/inspectori scolari/metodisti ai ISJ Dolj

cu specializiri in profilul postului;
*  secretari 1-7 inspectori scolari din cadrul ISJ Dol si directorii unitiilor de invétamsant in care se organizeazi inspectii
speciale la clasd/probe practice/orale.

In mod exceptional, pentru disciplinele Ia care nu se identifica profesori titulari cu gradul didactic I sau IL, inspectorul scolar
general al ISJ Dolj poate numi membri In comisia pentru evaluarea inspectiei speciale la clasd, profesori titulan din invagimantul
preuniversitar care au dobandit definitivarea in invaAmant ori cadre didactice din invaimantul universitar.

La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate prin completarea normei didactice pe perioada
determinatd/detagare, probele practice in profilul postului se considerd promovate Tn situatia in care cadrele didactice titulare
participante obtin cel putin nota 5 (cinci). La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate pentru intregirea
nomei didactice de predare/completarea normei didactice de predare pe perioadd nedeterminati/transfer pentru solutionarea
restringerii de activitate/modificarea duratei contractului individual de muncé din durata determinati de un an in contract individual
de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei/pretransfer consimtit intre unititile de Invétimant sau prin schimb de
posturi/modificarea repartizrii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei prin schimb de posturi, probele
practice/inspectiile speciale la clasi in profilul postului se considerd promovate in situagia in care cadrele didactice participante obtin
cel putin nota 7 (sapte).

(10) Probele orale, prevazute la alin. (4) si (5), se organizeazi conform prevederilor anexei nr. 4 si se evalueazi prin
calificative ,,Admis/Respins”. Rezultatul inspectiei speciale 1a clasé/probei practice in profilul postului, prevazute la alin. (6)8), se
consemneazi prin note de la 10 la 1 conform anexelor nr. 4-12. La aceste probe nu se admit contestatii in cadrul etapelor de
intregire/completare a normei didactice de predare/transfer/pretransfer/modificarea repartizini prin schimb de posturi/detagare n
interesul invaimantului/detasare la cerere prin concurs specific, nota/calificativul stabilite de comisie riméanand definitiva.

(12) Inspectiile speciale la clasd/probele practice/orale, prevazute laalin. (4){(8), se pot organiza si in sistem online. Procedura
specifici de organizare si desfiisurare a acestor probe In sistem online se elaboreazi de comisia judeteand de mobilitate a personalului
didactic de predare din invafimantul preuniversitar, numiti prin decizie a inspectorului scolar general al ISJ Dolj.

(13) Rezuiltatele inspectiilor speciale la clasd/probelor practice/orale eliminatorii in profilul postului, susfinute si promovate
de cadrele didactice in oricare etapa de mobilitate réméan valabile, cu acordul acestora, si in etapele ulterioare ale mobilitifii
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personalului didactic de predare din invétimantul preuniversitar , precum si pentrumobilititile personalului didactic de predare care
se desfésoara pe parcursul anului scolar 2026-2027.

Atributiile membrilor/secretarilor comisiei (Anexa 5 la PO) pentru proba practica / orald / inspectia
speciald la clasd, sunt stabilite in baza Metodologiei si a reglementarilor / recomandarilor / dispozitiilor /
notelor /precizarilor / procedurilor transmise de Ministerul Educatiei.

Membrii comisiei de organizare si desfasurare a probelor practice/orale sau a inspectiei speciale la
clasa, nu pot avea In rindul candidatilor rude sau afini pand la gradul IV inclusiv. Membrii comisiilor
semneazd, In acest sens, cite o declaratie pe proprie raspundere (Anexa 4 la PO). Declaratiile sunt predate
presedintelui comisiei si se pastreazi la inspectoratul scolar.

Membrii comisiei de organizare si desfigurare a probelor practice/orale in profilul postului si a
inspectiilor speciale la clasa, vor aprecia separat, pe céte o fisa de evaluare, activitatea desfasurata de fiecare
candidat, vor completa procesul-verbal (Anexa 7 la PO) pentru inspectie/proba practicd/orald pentru fiecare
candidat in registrul de inspectii al unitatii de invatdmant in care se desfigoara inspectia/proba.

Membrii comisiei de evaluare transmit directorului unititii de invitimént in carc s-a desfasurat
inspectia la clasd/proba practicd/orald declaratia pe propria raspundere, fisele de evaluare semnate de
evaluatori si de candidat.

Directorul unitétii de invatimant autentificd pentru conform cu originalul copii ale procesului-verbal
si a fiselor de evaluare intocmite si semnate de evaluatori si candidat.

Rezultatele inspectiilor speciale la clasd/probele practice/orale, procesul-verbal cuprinzind rezultatele
candidatilor se vor preda, In ziua desfasurarii probelor, Compartimentului MRU, de catre directorul/directorul
adjunct al unitatii de invatdmant in care se desfdsoara inspectia/proba practicd/orald, numit secretar al comisiei
judetene de organizare si desfasurare a probelor practice/ orale si a inspectiilor speciale la clasd. Rezultatele
finale la inspectiilor speciale la clasd, a probelor orale/practice se vor afisa la finalizarea probei pe pagina web a
ISJ Dolj.

Cadrele didactice, aflate n imposibilitatea participarii (din motive medicale) la inspectia speciali la
clasd, proba practicd/orala conform planificdrii afisate, pot beneficia de o reprogramare n baza unei solicitiri
(Anexa 3 la PO). depuse la secretariatul inspectoratului scolar sau transmise electronic pe adresa de e-mail
secretariat(@isidolj.ro (insotitd de documente justificative).Toate informatiile referitoare la reprogramare vor
fi transmise, electronic, pe adresa de e-mail comunicatid de cadrul didactic in cerere. Cadrul didactic are
obligatia sd confirme primirea informatiilor si respectarea datei si orei precizate pentru sustinerea inspectiei
la clasd/probei practice/orale.

Probele practice/ orale 1n profilul postului si inspectiile speciale la clasd se desfasoard in perioada
prevazuti in Calendar in unititile de invatimant desemnate din judetul Dolj. Programarea candidatilor pentru
sustinerea probei practice / orale i / sau a inspectieti speciale la clasa se afiseaza conform calendarului la sediul
si pe site-ul Inspectoratului Scolar Judetean Dolj. Candidatii au obligatia de a se prezenta la unitatea de
invatamant unde au fost programati pentru proba practicd/ orald / inspectia la clasd la data si ora stabilite de
comisia judeteana de organizare si desfasurare a probelor practice/orale in profilul postului si a inspectiilor
speciale la clasa.

In baza solicitirilor cadrelor didactice (Anexa 2 la PO), comisia judeteana de organizare si destisurare
a probelor practice/orale in profilul postului si a inspectiilor speciale la clasi elaboreaza si afiseaza pe site-ul
ISJ Dolj planificarea desfasurarii acestora (Anexa 6 la PO).
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8. Responsabilitati

\ Nr.
_crt.

Domeniul (postul) / actiunea (operatiunea)

]
|
]

III ‘ v

—
.

proceduri operationale

Inspectori Managementul resurselor umane/elaborare E

T

Inspector scolar general adjunct

|

Inspector Scolar General

CA al ISJ Dolj

A
A

Inspectori scolari

Unititi de invatimént/ISJ Dolj

ale]m]wfw]w]
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9.1.Formular evidenta modificiri

Nr. | Editie ‘ Data Revizie Data Nr. pag. | Descriere modificare Semnitura
Crt. editiei | reviziei | modificata conducitor
) departament
1| 2 3 4 ; 5 | 6 7
1. 1| 19.01.2024 - - ' - ' -
2. | Actualizarea
1 09.01.2025 1 l 09.01.2025 legislatiei/actualizarea
| calendarului
3. | | Actualizarea
1 05.12.2025 2 05.12.2025 legislatiei/actualizarea
| | I calendarului
9.2 Formular analiza a procedurii
Nr. | Compartiment Nume si Inlocuitor Aviz favorabil Aviz nefavorabil
Crt. prenufie LU0 L ' Semnituri  Data Observatii | Semnatura | Data
conducator sau ’
compartiment | delegat ‘ . L
1 2 3 | 4. | 5 6 7 8
Management Irina Stefana | ‘ | 05.12.2025
BROSCARU | |
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9.3. Formular distribuire (difuzare) a procedurii

Nr. Compartiment Nume si | Data Semnitura | Data Data Semnitura
crt. prenume primirii retragerii intrdrii  in
vigoare a
procedurii
1 2 3 4 5 6 7 1
1. Domeniul ISGA - Irina | 05.12.2025 | 05.12.2025
management Stefana
| BROSCARU | ]
2. Juridic f Eugen TITOIU | 05.12.2025 05.12.2025
3. Management Maidalina 05.12.2025 05.12.2025
resurse umane Carmen NEATU |
4. Management Mihaela Alina | 05.12.2025
resurse umane CIUCA L ot
5. Management Gabriel 05.12.2025 ' [
resurse urmane FLORIAN |
6. SCIM Marinela | 05.12.2025 05.12.2025
Claudia ‘
DUMITRESCU | |
7. Secretariat Ramona | 05.12.2025 05.12.2025
| STANCESCU f . ——

OBS. In organizarea si desfasurarea activitdtilor de organizare si desfisurare a probelor practice/orale in profilul
postului §i a inspectiilor speciale la clasd, indiferent de forma de organizare, se respect prevederile directivelor UE privind
securitatea ciberneticd si prelucrarea datelor cu caracter personal, cuprinse in Regulamentu! (UE)2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene din 27 aprilie 2076 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)
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10. Anexe, inregistriri, arhivari

ANEXA 1 EXTRAS -CALEND A RUL mobilititii personalului didactic de predare din
fnvatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2026 -2027, Anexa nr. 19 la Metodologia-cadru OMEC
nr. 6695/2025

ANEXA 2 Cerere participare la inspectia speciald la clasa, proba practica/orala
ANEXA 3 Cerere reprogramare participare inspectie speciala la clasa_proba practica orald in disciplina

postului
ANEXA 4 Declaratie pe proprie raspundere membri/secretari comisie judeteana de organizare si desfagurare

a probelor practice/orale si a inspectiilor speciale la clasa
ANEXA 5§ Atributii membri/secretari comisie judeteand de organizare si desfisurare a probelor

practice/orale si a inspectiilor speciale la clasa
ANEXA 6 Macheti planificare inspectii speciale la clasd/programare probe practice/orale

ANEXA 7 Proces-verbal inspectie speciald la clasd/proba practicd/orala
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ANEXA 1

EXTRAS
CALEND A RU L mobilitatii personalului didactic de predare din invitimaintul preuniversitar
pentru anul scolar 2026-2027, Anexa nr. 19 la Metodologia-cadru OME nr. 6695/2025

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

3) Constituirea posturilor didactice/catedrelor, ncadrarea personalului didactic, solutionarea cererilor de intregire/completare
a normei didactice de predare la nivelul unitatilor de invatimant a personalului didactic care beneficiaza de aceste drepturi,
conform prevederilor Metodologiei si solutionarea cererilor cadrelor didactice titulare previzute la art. 28 alin. (1) si (2) din
Metodologie:

a) organizarea inspectiilor speciale la clasd/probelor practice/orale de profil, afisarea rezultatelor pe pagina web a
inspectoratului gcolar;
Perioada: 13-30 ianuarie 2026

4) Completarea normei didactice de predare a personalului didactic lanivelul inspectoratului scolar si transferarea personatului
didactic aflat in restringere de activitate:
a) organizarea inspectiilor speciale la clasd/probelor practice/orale de profil, afisarea rezultatelor pe pagina web a
nspectoratului scolar;
Perioada: 5-10 martie 2026

7) Pretransferul personalului didactic. Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei cérora nu li se poate constitui norma didactica de predare completd conform deciziilor de repartizare pe
post/catedra:

h) desfasurarea inspectiilor speciale la clasad/probelor practice/orale de profil, afisarea rezultatelor pe pagina web a
nspectoratului scolar;
Perioada: 17-22 aprilie 2026
9) Ocuparea prin concurs national a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in invatamantul
preuniversitar;
h) organizarea si desfasurarea probelor practice/orale si a inspectiilor speciale la clasd si solutionarea contestatiilor la aceste

probe.
Perioada: 8-30 iunie 2026

Notd: (1) In perioada 8-30 iunie 2026 pot participa la probele practice/orale si inspectiile la clasd §i cadrele didactice
titulare réimase cu reducerea de activitate nesolufionatd sau a cdiror reducere de activitate a apdrut in perioada martie-mai

2026.
(2) Cadrele didactice titulare solicitate pevitru detasare in interesul invdfdmadntului pot participa la probele practice/orale

in perioada 5-12 iunie 2026.

11) Detasarea in interesul invatdmantului:
@) organizarea si desfagurarea probelor practice/orale in profilul postului;
Perioada: 18-19 august 2026
12) Detagarea la cerere:
h) organizarea si desfiasurarea probelor practice/orale in profilul postului;

Perioada: 6-18 mai 2026
Notdi. Tn mod exceptional, cadrele didactice care nu au depus cereri de scriere pentru detasare la cerere, in perioada
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6-18 mai 2026, mai pot depune cereri de inscriere pentru detasare la cerere, prin concurs specific, in perioada 27-28 august
2026 si pot sustine probe practice/orale, dacd este cazul, in data de 31 august 2026.

16) Repartizarea si ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate pe perioada determinatd:

Notd. 1) Candidatii care au depus cereri de inscriere in perioada 6-18 mai 2026 isi pot completa dosarele de inscriere
indata de 17 august 2026 si pot sustine probe practice/orale, dacd este cazul, in perioada 18-19 august 2026.

2) Candidatii care au obfinut nota minimum 5 (cinci) la proba scrisd la concursul national, sesiunea 2026 si solicitc
repartizare in alt judet, conform prevederilor art. 89 alin. (2) din Metodologie, depun cereri de inscriere si pot susine probe
practice/orale, dacd este cazul, in data de 17 august 2026 .

3) Inmod exceptional, candidatii care vu au depus cereri pentru angajare pe perioadci determinatd in anul scolar 2026-
2027, inperioada 6-18 mai 2026, mai pot depune cereri in perioada 27-28 august 2026 si pot susfine probe practice/orale, dacd
este cazul, in data de 1 septembrie 2026.

18) Organizarea concursului de ocupare a posturilor didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate la nivelul judetului Dolj:
a) organizarea si desfasurarea probelor practice/orale n profilul postulu;
Termen: 31 august 2026
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Anexa 2

Domnule Inspector Scolar General,

Subsemnatul(a) , profesor incadrat pe disciplina

B _la unitatea scolara .,

vi rog si dispuneti programarea mea pentru sustinerea:
e nspectiei speciale la clasa la disciplina

e probei practice/orale

Solicit aceasta in vederea ocuparii unei norme/fractiuni de norméa deoarece in decizia de
numire nu este inscrisa aceasta disciplina.

Mentionez ca am cunostinta de faptul cd programarea va fi afisata pe site-ul 1.S.J. Dolj
conform Calendarului Mobilitatii personalului didactic de predare din Invatamantul
preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027, anexa nr. 19 la OMEC nr. 6695/2025 si ca va
trebui sa ma prezint la unitatea scolara precizata in planificarea inspectiei la clasa si a probelor
practice/orale, cu 30 min. inainte de programarea mea.

Data, Semnatura,

Domnului Inspector Scolar General al Inspectoratului Scolar Judetean Dolj
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ANEXA 3
Domnule Inspector Scolar General,
Subsemnata(ul), ,CNP_ )
titular(2) la unitatea/unitatile de Tnvatamant: in
baza Deciziei ISJ Dolj nr. din data de: la catedra de:

, Va rog sd-mi aprobati prezenta cerere prin care solicit

reprogramarea sustinerii:
® inspectiei speciale la clasa la disciplina

e probei practice/orale

Solicit aceasta deoarece nu pot respecta planificarea afisatd, din motive medicale,

dovedite de documentele atasate prezentei solicitari.

Sunt de acord ca reprogramarea sa 1mi fie transmisd la adresa de e-mail
, ma oblig sa confirm si sd respect data si ora precizate pentru sustinerea
inspectiei speciale la clasa sau/si a probei practice/orale .

Data, Semnatura,

Domnului Inspector Scolar General al Inspectoratului Scolar Judetean Dolj



o T TR T | e
e I e )
UL
JUDETEAN DOLJ ETAPELOR DE MOBILITATE PENTRU ANUL
SCOLAR 2026-2027

Revizia:2
Domeniul: Management Cod: PO - ISJ - DJ -138
Compartimentul: Managementul o
resurselor umane Pag.15/19

Exemplar nr. 1

Anexa 4
Unitatea de invafamdnt unde se desfdsoard inspectia/proba practicd/orald
DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE
Subsemnata(ul) cadru didactic titular disciplina
la in_calitate de MEMBRU in comisia judeteana de organizare

si desfasurare a probelor practice/orale in profilul postului si a inspectiilor speciale la clasa
pentru mobilitatea personalului didactic de predare din Invatdmantul preuniversitar pentru anul
scolar 2026-2027, declar pe propria raspundere ca nu am sotul/sotia, rude sau afini pana la
gradul al-IV-lea inclusiv printre candidatii care participa la etapele de mobilitate prevazute in
Calendarul mobilitatii anexa nr. 19 la Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, anexa la OMEC
nr. 6695/2025.

De asemenea, imi asum responsabilitatea pentru respectarea intocmai a prevederilor
legale stiind ca orice abatere de la acestea este sanctionatd. In cazul constatarii unor nereguli
in activitatea mea in cadrul comisiei stiu ca se vor lua méasuri de sanctionare care pot merge
pana la excluderea din invatamant, in functie de gravitatea abaterii.

Declar cd am luat la cunostintd de prevederile Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027,
anexa la OMEC nr. 6695/2025, pe care le voi respecta Intocmai.

Declar ca am evaluat, am completat si am semnat fisele specifice prevazute in anexele
4 — 12 la Metodologia-cadru, pentru probele practice/orale in profilul postului si inspectiile
speciale la clasa.

Data
Semnatura
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Anexa 4
Unitatea de invdtamdnt unde se desfdsoard inspectia/proba practicd/orald
DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE
Subsemnata(ul) cadru didactic titular disciplina
la in_calitate de SECRETAR 1n comisia judeteana de organizare

si desfasurare a probelor practice/orale in profilul postului si a inspectiilor speciale la clasa
pentru mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar pentru anul
scolar 2026-2027, declar pe propria raspundere cd nu am sotul/sotia, rude sau afini pana la
gradul al-IV-lea inclusiv printre candidatii care participa la etapele de mobilitate prevazute in
Calendarul mobilitatii anexa nr. 19 la Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, anexa la OMEC
nr. 6695/2025.

De asemenea, Imi asum responsabilitatea pentru respectarea intocmai a prevederilor
Jegale stiind ci orice abatere de la acestea este sanctionati. In cazul constatarii unor nereguli
in activitatea mea in cadrul comisiei stiu cd se vor lua masuri de sanctionare care pot merge
pana la excluderea din invitamant, in functie de gravitatea abaterii.

Declar cd am luat la cunostintd de prevederile Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027,
anexa la OMEC nr. 6695/2025, Procedurii operationale PO - ISJ - DJ — 138 privind organizarea
si desfasurarea probelor practice/orale in profilul postului si a inspectiilor speciale la clasd in cadrul
etapelor de mobilitate pentru anul scolar 2026-2027 pe care le voi respecta intocmai.

Data
Semnatura
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Anexa 5
Atributii membri

» Evalueaza inspectia speciala la clasa/proba practica/orala in profilul postului conform fiselor (anexele 4
— 12 la Metodologia-cadru);

Informeaza cadrul didactic despre rezultatul evaluérii la finalizarea inspectiei speciale la clasd/probei
practice/orale si solicitd semnarea de ciétre acesta a fisei de evaluare;

Consemneaza, zilnic, rezultatul evaluarii in registrul de inspectii al unitatii scolare in care se desfasoara
inspectia speciald/proba practica/orala, prin intocmirea unui proces-verbal,;

dupa incheierea lectiei preia de la candidat proiectul de lectie si materialele didactice anexe proiectului
didactic;

Preda directorului/directorului adjunct desemnat secretar al comisiei, declaratia pe propria raspundere,
atributiile si fisele de evaluare semnate de evaluatori si candidat;

Y V Vv V¥V

Am luat la cunostintd
Numele si prenumele
Semndtura

Atributii secretar

» directorul/directorul adjunct desemnat secretar al comisiei permite accesul membrilor evaluatori la
registrul de inspectii al unititii de invatamant pentru consemnarea rezultatelor evaludrii;

» dupa incheierea probei practice/orale in profilul postului si a inspectiei speciale la clasa preia de la
membri evaluatori: declaratia pe propria raspundere, fisele de evaluare semnate de evaluatori si

candidat;

» directorul/directorul adjunct desemnat secretar al comisiei preda presedintelui comisiei de organizare
si desfasurare a concursului: declaratiile pe propria raspundere a secretarului si a membrilor evaluatori,
fisele de evaluare (in original) semnate de evaluatori si candidati precum si copii autentificate pentru
conform cu originalul ale proceselor verbale intocmite zilnic 1n registrul unitétii scolare;

Am luat la cunostinta
Numele si prenumele
Semndtura
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Anexa 6
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Anexa 7

Proces-verbal

incheiat astizi cu ocazia desfasuririi inspectiei speciale la clasa, probei practice/
probei orale organizata conform Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatdamantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobati cu O.M.E.C. nr. 6695/2025 si a deciziei nr.
cevesensssess AIM cereenerursannennneee. d€ NUMIre a comisiei judetene de organizare si desfasurare a inspectiilor speciale
la clasa si a probelor practice/orale in profilul postului pentru mobilitatea personalului didactic de predare din
invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027

Inspectia speciala la clasi este sustinuta in cadrul etapei de mobilitate

.......................................................................................................................................................

Discipling ...c.cecveeveviererieceriineiee e
[ Nr.T Nume si prenume candidat | Note | Media Nume si prenume evaluatori [ Semnéturﬂ
crt. ‘ Evaluator Evaluator
| 2 | | |
1. ’ L. |
i 2 |
2. ‘ 1. '
_ | 2 ]
Proba practici/proba orala este sustinuti 1n cadrul etapei de mobilitate
DiSCIPING ..eoevvieeierrieeereree e
[N | Nume si prenurrié candidat Note J Media Nume 31 prenume evaluatori Semnatura |
crt. " Evaluator | Evaluator
_ 1 2
1. | L |
. 2.
2. | 1.
2 3

Fisele de evaluare a lectiei, semnate de evaluatori si candidat, reprezintd anexa la prezentul proces-
verbal.

Drept care s-a incheiat prezentul proces-verbal.



