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Informatii utile absolventilor promotiei 2025

Va comunicam precizarile Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Dolj,
privind inregistrarea absolventilor promotiei 2025 in termen de 60 de zile de la data
absolvirii (pand in ziua de 06.08.2025). inregistrarea ca persoan aflatd in cautarea unui loc
de munca este o etapa prealabila si obligatorie in vederea obtinerii indemnizatiei de somaj,
in cazul in care nu au reusit sa se incadreze in munca potrivit pregatirii profesionale.

Atasam comunicatul de presa al AJOFM Dolj.

Inspectori scolari,
v Prof. Teodora BADEA
Prof. Irina VINTURIS (’
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Comunicat de presa

Informatii utile absolventilor promotiei 2025

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Dolj informeaza absolventii promotiei
2025 ca, in termen de 60 zile de la absolvire, sunt asteptati sa se inregistreze in evidentele
institutiei pentru a beneficia de toate serviciile puse la dispozitie de AJOFM Dolj in scopul
integrarii acestora pe piata fortei de munca.

Absolventii institutiilor de invatamant care se inregistreaza in evidenta Agentiei Judetene
pentru Ocuparea Fortei de Munca in raza careia isi au domiciliul, ca persoane aflate in
cautarea unui loc de munca beneficiaza de servicii gratuite de informare si consiliere
profesionala, medierea muncii, servicii gratuite de formare profesionala, precum si de masuri

de stimulare a ocuparii (prime).

Actele necesare pentru inregistrarea absolventilor in evidenta agentiei judetene pentru
ocuparea fortei de munca ca persoane aflate in cautarea unui loc de munca, sunt:

- cerere luare in evidenta;

- actul de identitate;

- diploma de absolvire sau adeverinta din care sa rezulte data absolvirii;

- Curriculum Vitae;

- declaratie pe proprie raspundere- privind starea de sanatate;

- acord de utilizare a datelor cu caracter personal.
Prin absolvent al unei institutii de invatamant se intelege persoana care a obtinut o diploma
sau un certificat de studii, in conditiile legii, in una dintre institutiile de invatdmant
gimnazial, profesional, special, liceal, postliceal sau superior, de stat ori particular, autorizat

sau acreditat in conditiile legii.

In cazul absolventilor de liceu, indiferent daci au promovat sau nu examenul de Bacalaureat,
termenul de 60 de zile se calculeaza din ziua urmatoare datei absolvirii studiilor, stabilitd prin

reglementarile normative in vigoare.
Precizam ca inregistrarea ca persoana aflatd in cautarea unui loc de munca in termen de 60 de

zile de la absolvire, este o etapa prealabila si obligatorie in vederea obtinerii indemnizatiei de
somaj in cazul in care nu au reusit s& se incadreze in munca potrivit pregatirii profesionale in

termenul mentionat.

Absolventii institutiilor de invatamant in varsta de minimum 16 ani pot beneficia de o
indemnizatie de somaj pentru o perioada de 6 luni, reprezentand 50% din valoarea
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indicatorului social de referinta al asigurarilor pentru somaj si stimularii ocuparii fortei de

munca in vigoare.
De asemenea, in conformitate cu prevederile Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor

pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, absolventii institutiilor de invatamant si
absolventii scolilor speciale, in varsta de minimum 16 ani, care in termen de 60 de zile de la
absolvire (pana in ziua de 06.08.2025), se inregistreaza la agentiile pentru ocuparea fortei de
munca din raza carora isi au domiciliul si se angajeaza cu norma intreaga pentru o perioada
mai mare de 12 luni, beneficiaza de o prima de insertie egala cu de 3 ori valoarea
indicatorului social de referinta (ISR) in vigoare la data incadrarii (ISR - 660 lei).

Alte informatii privind acordarea indemnizatiei de somaj pentru absolventii de invatamant
sunt afisate pe site-ul institutiei www.anofm.ro/ AJOFM DOLJ si pot fi accesate in sectiunea
Persoane fizice/ Indemnizatii de somaj si venituri de completare.

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Dolj

Tncepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia
Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene. ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea,
integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastrd cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incilcarea securitatii datelor cu caracter
personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, far in raportul de colaborare cu institutia noastrd, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta prevederile Regulamentului

(UE) 2016.
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