oo SO dug, INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DOLJ

|| MINISTERUL

z Str. Ion Maiorescu Nr. 6, 200760 Craiova,
EDUCATIEI

Telefon 0251/420961; 0351/407395 (407397) Fax: 0251/421824, 0351/407396
E-mail: isjdolj@isjdolj.ro Web: www.isjdolj.ro

NOTA nr. 140
din 03.04.2024

Catre: Toate unitatile de invatamant din judetul Dolj

in atentia: Directorilor unitdtilor de invatdamant / Cadrelor didactice interesate

Referitor la: Mobilitatea personalului didactic in anul scolar 2024 — 2025 — Prelungirea duratei
contractului individual de munca, in anul scolar 2024 - 2025

Avand in vedere prevederile art. 4 alin. (1) lit. k), alin. (14) - art.(18) si art. 63 din Metodologia
- cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul
2024 - 2025, punctul 8 din Calendarul mobilitatii personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar in anul 2024 - 2025, aprobate prin OME nr. 6877/2023 si Centralizatorul privind
disciplinele de invatdmant, domeniile si specializarile, probele de concurs valabile pentru incadrarea
personalului didactic din invatamantul preuniversitar, precum si disciplinele pentru examenul
national de definitivare in Invatamant sesiunea 2024;

Pentru derularea in conditii optime a etapei privind prelungirea duratei contractelor
individuale de muncd, in anul scolar 2024-2025, pentru personalul didactic de predare angajat cu
contract individual de munca pe perioada determinatd, care a dobandit cel putin definitivarea in
invdtamant si a obtinut nota/media de repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 64 alin. (9), dupa
caz, la concursurile nationale, sesiunile 2023 si/sau 2022, respectiv 2023, 2022, 2021 si/sau 2020 pentru
invatatori/profesori pentru invatamant primar, in conditiile prezentei Metodologii, va rugam sa tineti
cont de prevederile de mai jos:

1.Depunerea si inregistrarea la secretariatele unitatilor de invatamant, a cererilor personalului
didactic angajat cu contract individual de munca pe perioada determinata, in vederea prelungirii
duratei contractului individual de munca pe perioadd determinata in anul scolar 2024-2025, conform
prevederilor art. 63 din Metodologie;
Perioada: 3-11 aprilie 2024
2.Discutarea si analizarea de catre consiliile de administratie ale unitdtilor de invatamant, a
cererilor depuse, comunicarea, de cdtre consiliile de administratie ale unitatilor de invatamant,
inspectoratului scolar si cadrelor didactice, a acordului de principiu/refuzului privind prelungirea
duratei contractului individual de munca pe perioadad determinata in anul scolar 2024-2025, conform
prevederilor art. 63 din Metodologie;
Termen: 15 aprilie 2024
3.Reactualizarea dosarelor personale, la inspectoratele scolare, a cadrelor didactice care au
primit acordul de principiu privind prelungirea duratei contractului individual de munca pe
perioada determinata in anul scolar 2024-2025, conform prevederilor art. 63 din Metodologie;
verificarea dosarelor si a situatiilor transmise de unitatile de invatamant, de catre comisia judeteana
de mobilitate;
Perioada: 15-18 aprilie 2024
Directorul unitatii transmite prin e-mail la adresa mrudolj@isjdolj.ro macheta atasatd prezentei

NOTE denumita “Denumire_unitate_Macheta continuitate peste 7 - 2024":
Pdnd la data de 24.04.2024, ora 12.00
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Directorul unitatii inainteaza la IS] Dolj, Biroul Management resurse umane, documentele referitoare
la solutionarea cererilor de prelungire a CIM in conditiile prevazute la art. 63 din Metodologie intr-
un dosar ce va cuprinde Adresa de inaintare documentatie art. 63 (model atasat prezentei NOTE).
Pand la 24.04.2024, ora 12.00
4.Cadrele didactice care au primit acordul sau acordul de principiu privind prelungirea duratei
CIM in baza art. 63 din Metodologie depun dosarele personale (alcdtuite cconform cererii tip din
Metodologie), la inspectoratul scolar, Biroul Management resurse umane.
Perioada 16.04-24.04. 2024, ora 12.00
5.Verificarea si avizarea dosarelor cadrelor didactice de cdtre comisia judeteand de mobilitate
Perioada 16.04-24.04. 2024

Important: pentru cadrele didactice angajate cu contract individual de munca pe perioada
determinata, in baza notei/mediei de repartizare minimum 5 (cinci) obtinute la concursurile de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatdmantul preuniversitar, sesiunile
2023 si/sau 2022, respectiv 2023, 2022, 2021si/sau 2020 pentru invatatori/profesori pentru invatamant
primar, pentru finalizarea invdtdmantului primar la aceeasi clasa de elevi, conform prevederilor art.
63 si 87 din Metodologie, solicitdrile se discuta tot in perioada 03 -11 aprilie 2024, cu mentiunea c4,
solicitantii vor depune dosarele personale, (avand acordul de principiu privind prelungirea duratei
contractului individual de munca pe perioada determinatd in anul scolar 2024-2025, conform
prevederilor art. 63 si 87 din Metodologie), la centrele de inscriere stabilite de cdtre 1.S.]. Dolj pentru
inscrierea la concursul national - sesiunea 2024 in perioada 08 -17.05.2024.

In mod exceptional, cadrele didactice care au primit acorduri de principiu si nu au depus cereri de prelungire a duratei contractelor
individuale de munca pe perioadd determinatd in anul scolar 2024-2025, in perioada 8-17 mai 2024, mai pot depune cereri la
inspectoratele scolare in data de 19 august 2024.

Inspectori scolari pentru managementul resurselor umane,

Prof. Mihaela — Alina CIUCAS
Prof. Madalina -~ Carmen NEATU
Prof. dr. Gabriel FLORIAN
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