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NOTA 118 
din 14.04.2022 

Catre: Toate unitatile de lnvatamant din judetul Dolj 
in atentia: Directorilor unitatilor de lnvatamant si a candidatilor interesati 

I ' ' ' ' ' 

Referitor la: Mobilitatea personalului didactic - an l?Colar 2022 - 2023 

Tn conformitate cu prevederile art. 95 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificarile 
9i completarile ulterioare; 

Avand In vedere prevederile art. 4 alin. (1) lit. k), alin. (13, 15, 16 - 18) 9i art. 63 din 
Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invafamantul 
preuniversitar in anul 2022 - 2023, punctul 8 din Calendarul mobilitafii personalului didactic de 
predare din invafamantul preuniversitar in anul 2022 - 2023, aprobate prin OME nr. 557812021 9i 
Centralizatorul privind disciplinele de invafamant, domeniile $i specializarile, probele de concurs 
valabile pentru incadrarea personalului didactic din invafamantul preuniversitar, precum $i 
disciplinele pentru examenul nafional de definitivare in invafamant- 2022; 

Pentru derularea In conditii optime a etapei privind prelungirea duratei contractelor 
individuale de munca, In anul 9colar 2022 - 2023, pentru cadrele didactice care au dobandit eel 
putin definitivarea In lnvatamant sau care promoveaza examenul national de definitivare In 
lnvatamant In sesiunea 2022, care au obtinut nota/media de repartizare minimum 7(l?apte) la 
concursurile nationale de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate In 
lnvatamantul preuniversitar, sesiunile 2021, 2020, respectiv 2021 - 2018 pentru 
lnvatatori/institutori/profesori pentru lnvatamant primar va rugam sa tineti cont de prevederile de 
mai jos: 

1. La aceasta etapa pot participa cadrele didactice calificate care lndeplinesc cumulativ 
urmatoarele conditii: 

• Au solicitat In scris prelungirea CIM In anul 9colar 2022 - 2023 consiliului/consiliilor de 
administratie; 

• Au dobandit eel putin definitivarea In lnvatamant sau sunt lnscrise la examenul national de 
definitivare In lnvatamant, sesiunea 2022; 

• Sunt angajate cu CIM pe perioada determinata In anul 9colar 2021 - 2022, In baza 
rezultatelor obtinute la concursurile nationale de ocupare a posturilor didactice; 

• Au obtinut nota/media de repartizare eel putin 7(9apte), in specialitatea postului ocupat, 
la concursurile nationale de ocupare a posturilor didactice, sesiunile 2021, 2020, respectiv 
2021 - 2018 pentru lnvatatori/institutori/profesori pentru lnvatamant primar; la disciplina 
educatie tehnologica pot beneficia de prelungirea duratei contractului individual de 
munca pe perioada determinata, In anul 9colar 2022-2023, doar cadrele didactice cu 
specializarea educatie tehnologica; 

• Au obtinut acordul sau acordul de principiu al consiliului/consiliilor de administratie al/ale 
unitatii/unitatilor in care sunt angajate pe perioada determinata in anul 9colar 2021 - 2022; 

• Au obtinut calificativul/calificativele ,,Foarte Bine" eliberat(e) de unitatea/unitatile de 
invatamant la care sunt angajate in anul 9colar 2021 - 2022(partial); 
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• Postul didactic nu s-a ocupat Tn etapele anterioare de mobilitate 9i mai exista eel putin o 
jumatate de norma didactica pentru anul 9colar 2022 - 2023, Tn concordanta cu 
specialitatea probei scrise a concursului national de ocupare a posturilor didactice la care 
a obtinut nota de repartizare minim 7(9apte); 

• Daca participa 9i la concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor 
vacante/rezervate, sesiunea 2022, candidatul trebuie sa obtina minimum nota/media 
5(cinci), cf. prevederilor art. 63 alin. (1) din Metodologie, la disciplina corespunzatoare 
postului didactic/catedrei solicitate; 

• Sunt respectate cumulativ 9i celelalte conditii prevazute la art. 4 alin. (15) 9i (18), respectiv 
art. 4 alin. (16) 9i (18) pentru Tnvatatori/institutori/profesori pentru Tnvatamant primar. 

Prin exceptie: lnvatatorul, profesorul pentru invafamant primar sau institutorul calificat din invafamantul primar, 
angajat pe perioada determinata, incepand cu data de 1 septembrie 2018 sau 2019, incadrat la clasa pregatitoare 
sau la clasa I, in baza mediei de repartizare minimum 5 (cinci), conform art. 64 a/in. (9) din Metodologie, obfinute 
la concursul national, sesiunea 2018 sau 2019, $i care in perioada 1 septembrie 2018-31 august 2022 sau in 
perioada 1 septembrie 2019-31 august 2022 a predat, prin continuitate. la aceeasi c/asa de elevi, poate 
beneficia de prelungirea duratei contractului individual de munca pe perioada determinata in anul $COiar 2022-
2023, cu indeplinirea condifiilor prevazute la art. 4 a/in. (15) din Metodo/ogie, pentru fina/izarea ciclului primar la 
aceea$i clasa de elevi. 

2. Daca un post didactic este solicitat de mai multe cadre didactice, departajarea se 
face cu aplicarea criteriilor de departajare prevazute la art. 4 alin. (17) din Metodologie. 

3. Consiliile de administratie ale unitatilor de Tnvatamant 9i al CJRAE pot emite 9i acorduri 
de principiu pentru prelungirea duratei contractului individual de munca pe perioada 
determinata Tn anul 9colar 2022-2023, pentru posturile didactice care devin disponibile 
ulterior desfasurarii calendarului etapei, respectiv pentru cadrele didactice Tnscrise la 
examenul national pentru obtinerea definitivarii Tn Tnvatamant, sesiunea 2022, Tn 
conformitate cu prevederile art. 63 din Metodologie; 

4. Cadrele didactice care solicita prelungirea contractului individual de munca Tn baza 
rezultatelor obtinute la concursurile nationale din 2021, 2020, 2019 sau 2018 pot fi 
repartizate pe posturi/catedre numai Tn conditiile in care nu au obtinut nota sub 5 
(cinci) la proba scrisa Tn cadrul urmatoarelor concursuri nationale, Tn specialitatea 
postului/catedrei solicitat(e) sau daca nu au mai participat la urmatoarele concursuri 
nationale; 

5. Persoana Tndreptatita are dreptul de a contesta hotararea consiliului de administratie 
al unitatii de Tnvatamant/CJRAE, printr-o cerere scrisa, adresata conducerii unitatii de 
Tnvatamant, Tn termen de 24 de ore de la comunicarea acesteia; 

6. Consiliul de administratie al unitatii ~colare analizeaza solicitarile Tnregistrate Tn 
perioada 04 14.04.2022 9i stabile9te emiterea acordului/acordului de 
principiu/refuzului motivat Tn vederea Tnaintarii situatiei centralizate catre ISJ Dolj: Pana 
la 21.04.2022; 

7. Consiliul de administratie al unitatii ~colare comunica in scris cadrelor didactice 
solicitante acordul/acordul de principiu/refuzul motivat privind prelungirea duratei CIM 
Tn anul 9colar 2022 - 2023, cf. prevederilor art. 63 din Metodologie: Pana la 19.04.2022; 

8. Directorul unitatii transmite prin e-mail la adresa personal@isjdolj. ro machetele 
ata9ate prezentei NOTE denumita ,,Denumire_unitate_Macheta continuitate peste 7 -
2022": Pana la 21.04.2022, ora 12.00; 

9. Directorul unitatii inainteaza la ISJ Dolj, camera 208, insp. Mihai C.i.LUGARU, 
documentele referitoare la solutionarea cererilor de prelungire a CIM Tn conditiile prevazute 
la art. 63 din Metodologie Tntr-un dosar ce va cuprinde Adresa de lnaintare documentafie 
art. 63(model ata9at prezentei NOTE) 9i copiile nominalizate Tn adresa: Pana la 
21.04.2022, ora 12.00; 
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10. Cadrele didactice care au prim it acordul sau acordul de principiu privind prelungirea 
duratei CIM in baza art. 63 din Metodologie depun dosarele personale(alcatuite cf. cererii 
tip din Metodologie), la inspectoratul ~colar, camera 208: Perioada 27.04-02.05. 2022; 

11. Comisia judeteana de mobilitate verifica dosarele ~i situatiile transmise de unitatile 
de invatamant: Perioada 27.04- 02.05. 2022, interval orar 9.00-14.00; 

12. Comisia judeteana de mobilitate verifica ~i avizeaza dosarele candidatilor: Perioada 
28.04 - 03.05. 2022. 

ATENTIE: Conform prevederilor Pct. 15) din Calendar, emiterea acordului/acordului de 
principiu/refuzului motivat de prelungire a duratei CIM, in anul ~colar 2022-2023, pentru 
cadrele didactice angajate cu CIM pe perioada determinata, in baza notei/mediei de repartizare 
minimum 5 (cinci) obtinute la concursurile de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor 
vacante/rezervate in invatamantul preuniversitar, sesiunile 2021 ~i/sau 2020, respectiv 2021, 
2020, 2019, 2018 pentru invatatori/institutori/profesori pentru invatamant primar, pentru 
finalizarea ciclului primar la aceea~i clasa de elevi, conform prevederilor art. 87 din Metodologie 
se discuta tot in perioada 14-21.04.2022, CU OBSERVATIA ca solicitantii vor depune dosarele 
de continuitate(la care vor ata~a ~i copia acordului/acordului de principiu - daca este cazul) la 
centrele de inscriere stabilite de catre l.S.J. Dolj pentru inscrierea la concursul national - sesiunea 
2022 in perioada 09 -17.05.2022. In mod exceptional, cadrele didactice care au primit acorduri 
de principiu sau nu au depus cereri de prelungire a duratei CIM pe perioada determinata in anul 
~colar 2022 - 2023 in perioada 09 - 17 .05.2022, mai pot depune cereri la inspectoratele ~cola re 
in perioada 16 -17.08.2022. 

lnspectori Management resurs u 
Prof. Alexandrina-Maria NASU.E~:2.\:-f>'­
Prof. Eugen-Mihai CALUGAR} 
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