EXTRAS
Capitolul VIII
Organizarea si desfisurarea concursului national pentru ocuparea posturilor/catedrelor
declarate vacante/rezervate in invitimantul preuniversitar

Sectiunea 1
Dispozitii generale

Art. 64

M[...]

@)1r...] _

(3) Concursul national constd in prob3 practici sau inspectie speciald la clasd in profilul postului didactic
solicitat si probd scrisd, potrivit programelor specifice pentru concurs, aprobate prin ordin al ministrului educatiei,
conform art. 248 alin. (6) din Legea nr. 198/2023, cu modificirile ulterioare.

(4) Inspectia speciali la clasa in profilul postului se desfdsoard pe durata unei ore de curs si se evalueazi prin
note de la 10 la 1, conform anexei nr. 5. Rezultatele la aceasts probi se aduc la cunostinti candidatilor n ziua sustinerii probei.
Proba se inregistreazii audio.

(5) Probele practice de profil, pentru posturile care sunt conditionate pentru ocupare de proba practici, se
desfdsoard conform anexelor nr. 4 si 6-12 si se evalueazi prin note de la 10 la 1. Rezultatele la aceste probe se aduc la
cunostintd candidatilor in ziua sustinerii probelor. Nota obtinuti la proba practicd in profilul postului sau la inspectia
speciald la clasa in profilul postului are o pondere de 25% in media de repartizare.

(6) Candidatii care nu obtin la inspectia speciali la clasi sau la proba practicd minimum nota 5 (cinci) nu pot
participa la proba scrisi. Candidatii care nu obtin la inspectia speciald la clasd in profilul postului sau la proba
practica in profilul postului minimum nota 7 (sapte) nu pot ocupa posturi didactice/catedre vacante publicate
pentru angajare pe perioadi nedeterminati. Cadrul didactic care a obtinut cel putin media 8 (opt) la inspectiile la clas3
in profilul postului, dar nu mai putin de 7 (sapte) la fiecare dintre acestea, in cadrul examenului national de definitivare
in invatdmant, sesiunea 2024, pe parcursul anului scolar 2023-2024, poate folosi acest rezultat si in cadrul concursului
national, sesiunea 2024, pentru angajare pe perioadi nedeterminati sau determinaty. Cadrul didactic care a obtinut cel
putin media 5 (cinci) la inspectiile la clasi in profilul postului, in cadrul examenului national de definitivare in
invatdimant, sesiunea 2024, pe parcursul anului scolar 2023-2024, poate folosi acest rezultat si in cadrul concursului
national, sesiunea 2024, pentru angajare pe perioad’ determinat3, pentru posturile didactice/catedrele care nu necesiti
probd practicd/orald. In situatia in care candidatul opteazi si pentru sustinerea inspectiei speciale la clasi in cadrul
concursului national, sesiunea 2024, la media finali a concursului se ia in calcul nota obtinutd la inspectia speciald la
clasd in cadrul concursului. Media obtinutj la inspectiile la clasa in profilul postului, in cadrul examenului national de
definitivare in Invatamant, sesiunea 2024, pe parcursul anului scolar 2023-2024, se poate folosi numai pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor in unititile de invatimant din judetul/municipiul Bucuresti in care candidatul este
inscris la examenul national de definitivare in invitimant.

(7) Proba scris3 se sustine pe baza subiectelor elaborate de Centrul National de Politici si Evaluare in Educatie,
in concordantd cu programele specifice pentru concurs, in specialitatea postului didactic, aprobate prin ordin al
ministrului educatiei. Proba scrisd se evalueazd prin note de la 10 la 1. Centrul National de Politici si Evaluare in
Educatie In colaborare cu directia de resort din cadrul Ministerului Educatiei, care are in atributii coordonarea
invatdméntului in limbile minorititilor nationale, asigurd, la cererea candidatilor, traducerea subiectelor in limbile
minoritatilor nationale. ISJ/ISMB transmit, in scris, Centrului National de Politici si Evaluare in Educatie si directiei de
resort din cadrul Ministerului Educatiei care coordoneazi concursul national, conform Calendarului, disciplinele de
concurs la care se solicit traducerea si limba materna pentru care candidatii au optat, de exemplu: matematics, limba
maghiara. Candidatii care sustin probele in limbile minorititilor nationale primesc simultan varianta de subiecte atat in
limba maternd, cat si in limba roméni. Nota obtinuts la proba scrisi are o pondere de 75% in media de repartizare.

(8) Pentru angajarea pe perioadi nedeterminats, candidatii trebuie si obtini minimum nota 7 (sapte) atét la
proba scrisd, cét si la proba practici/inspectia speciald la clasi in profilul postului sau cel putin media 8 (opt) la
inspectiile la clasd in profilul postului in cadrul examenului national de definitivare in invitdmant, sesiunea 2024, pe
parcursul anului scolar 2023-2024, conform alin. (6), iar media de repartizare se calculeazi astfel: [(nota obtinuti la
proba scrisa)*3+(nota obtinuti la proba practicd/inspectia speciali la clasi)]/4.

(9) Pentru angajarea pe perioadi determinats, candidatii trebuie si obtini minimum nota 5 (cinci) atit la
proba scrisd, cat si la proba practicd/inspectia speciald in profilul postului sau cel putin media 5 (cinci) la inspectiile la
clasa In profilul postului in cadrul examenului national de definitivare in invdtimant, sesiunea 2024, pe parcursul
anului gcolar 2023-2024, conform alin. (6), iar media de repartizare se calculeazi astfel: [(nota obtinuti la proba




scrisd)*3+(nota obtinuta la proba practicd/inspectia speciali la clasi)l/4.

(10) Pentru proba scrisi, Centrul National de Politici si Evaluare in Educatie stabileste 3 (trei) variante de
subiecte si baremele de evaluare aferente. [...]

(11) Concursul national, sesiunea 2024, se organizeaz3 si se desfigoard in perioada previzuta de Calendar. In
aceeasi perioadd pot organiza concurs si unitatile de Invitdmant particular, in conditiile prezentei Metodologii.

(12) Cadrul didactic titular in invitimantul preuniversitar anterior inscrierii la concurs, care se prezintd la
concursul national pentru ocuparea unui alt post didactic/unei alte catedre declarat(e) vacant(e)/rezervat(e) in
invdtdmént preuniversitar i nu ocupd post/catedr sau obtine o noti mai mici de 5 (cinci), 1si pastreazd calitatea de
titular in unitatea/unititile de invitdmant din care provine.

(13) Cadrul didactic angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei, anterior inscrierii la concurs, care
participd la concursul national pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in
Invdtdméntul preuniversitar, sesiunea 2024, si obtine media de repartizare minimum 7 (sapte), calculatd conform
prevederilor alin. (8), poate solicita repartizarea pe perioadi nedeterminati pe postul didactic/catedra pe care este
angajat, in conditiile in care consiliul de administratie/consiliile de administratie al/ale unititilor de invitimant
propun(e), prin adresd scrisd, ca postul didactic/catedra respectiv(3) si poata fi ocupat(d) pe perioadi nedeterminati.
Adresa se depune la dosarul de inscriere la concursul national de citre candidat. In situatia in care cadrul didactic
angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei nu obtine media de repartizare minimum 7 (sapte), calculati
conform prevederilor alin. (8), dar obtine cel putin media de repartizare minimum 5 (cinci), calculatd conform
prevederilor alin. (9), réméne angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei, conform deciziei de repartizare pe
post/catedrd. In situatia in care, la nivelul unititii de invitimant, la o anumiti disciplind/specialitate, numarul
posturilor didactice/catedrelor viabile, care pot fi ocupate pe perioad nedeterminatdincepand cu 1 septembrie 2024,
este mai mic decit numdérul cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, care solicitd
repartizarea pe perioadd nedeterminati pe postul didactic/catedra pe care sunt angajate, departajarea acestora se
realizeazd in baza celei mai mari note/medii de repartizare obtinute la ultimul concurs national la care acestea au
participat. In cazul notelor/mediilor egale, se aplici, in ordine, criteriile de departajare prevdzute la art. 65 alin. (1).
Contestatiile se solutioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20).

(14) Cadrul didactic angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei care participd la concursul national
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in invitimantul preuniversitar pierde
aceasta calitate In situatia in care obtine o not4 mai mici de 5 (cinci) la proba scrisd din cadrul concursului national,
sesiunea 2024, la disciplina/una dintre disciplinele corespunzitoare postului didactic/catedrei pe care este angajat,
conform deciziei de repartizare sau daci este eliminat din concurs pentru fraud4 sau tentativa de fraudi.

(15) Posturile didactice/catedrele eliberate in conditiile alin. (14) se includ in list si se ocupa In sedintele de
repartizare ulterioare organizate conform Calendarului, cu respectarea prevederilor prezentei Metodologii.

Art. 65 (1) In cazul mediilor de repartizare egale obfinute la concurs, prioritate la ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate au, in ordine:

a) candidatii cu domiciliul in localitatea in care se afl3 postul didactic/catedra solicitat(a);

b) candidatii cuprinsi in programe recunoscute de Ministerul Educatiei prin care se recruteaz, se selecteazs, se
pregiteste si se sprijind personalul didactic de predare pentru a desfisura activitsti didactice in unitati de Invatdmant
preuniversitar situate in medii dezavantajate;

¢) candidatii care au dobandit gradul didactic I;

d) candidatii care au dobandit gradul didactic IT;

e) candidatii care au dobandit definitivarea in invit3mant;

f) candidatii cu media de departajare cea mai mare calculati conform anexei nr. 15;

g) candidatii cu media cea mai mare obtinuti la examenul de licentd/absolvire a studiilor, respectiv media cea
mai mare obtinutd la examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice.

(2) Candidatii care nu prezintd documente privind mediile anilor de studii nu beneficiazi de criteriul de
departajare prevézut la alin. (1) lit. f). Calculul mediei de departajare in cazul mediilor egale, pentru absolventii care au
finalizat studiile in alte state si au obtinut diplome echivalate/recunoscute de citre Ministerul Educatiei din Romaénia,
este prevdzut in anexa nr. 15 .

Art. 66 [...]



Sectiunea a 2-a
Inscrierea candidatilor la concursul national si disciplinele de concurs

Art. 67 (1) Cererile de Inscriere la concursul national, potrivit anexei nr. 14, insotite de copii de pe documentele
solicitate, se Inregistreazd la secretariatul comisieijudetene/a municipiului Bucuresti de organizare si desfisurare a
concursului, conform Calendarului. La solicitarea comisiei judetene/a municipiului Bucuresti de mobilitate a
personalului didactic de predare din invitimantul preuniversitar, acolo unde se impune, se pot constitui si alte centre
de inscriere la concurs, in afara celui din cadrul ISJ/ISMB. Membrii comisiei judetene/a municipiului Bucuresti de
organizare si desfdsurare a concursului si consilierul juridic al ISJ/ISMB au obligatia de a verifica legalitatea
documentelor anexate la cererea de inscriere la concurs.

(2) Candidati se pot inscrie la concursul national, in perioada prevazuta de Calendar, si in doud sau mai multe
judete ori in municipiul Bucuresti si In alte judete. Candidati care au depus dosare de inscriere la concursul national in
ultimii 3 ani depun/transmit pentru inscrierea la concursul national, sesiunea2024, la centrul de Inscriere, cererea-tip
insotitd doar de documente in completarea celor depuse in anii anteriori, daci este cazul, conform precizarilor ISJ/ISMB
unde se depune/transmite cererea.

(3) La concursul national au dreptul s participe persoanele care indeplinesc conditiile de studii si de pregitire
psihopedagogicd previzute de prezenta Metodologie, care au capacitatea de exercitare deplind a drepturilor, o conduiti
morald conformd deontologiei profesionale, sunt apte din punct de vedere medical si psihologic pentru indeplinirea
functiei didactice si nu indeplinesc conditiile legale de pensionare pentru limits de varst4.

Nu au dreptul sd participe la concursul national persoanele care se afli intr-una dintre urmitoarele situatii:

a) nu prezintd un document medical emis de un medic specializat de medicina muncii sau de un cabinet de
medicina muncii, care atestd ci este apt pentru prestarea activititii didactice;

b} au fost condamnate penal definitiv pentru sivérsirea cu intentie a unei infractiuni contra vietii, integrititii
corporale sau sdnatdtii, contra libertitii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hirtuire, trafic de minori,
proxenetism, infractiuni contra liberttii si integritatii sexuale, luare si dare de mit3, trafic de influenta, fals si uz de fals,
furt calificat, pentru care nu a intervenit reabilitarea;

¢) au fost sanctionate, pe parcursul anului scolar curent sau in ultimii 6 (sase) ani scolari incheiati, cu desfacerea
disciplinara a contractului individual de munci.

(4) Datele din figele de inscriere a candidatilor sunt inregistrate in sistemul informatizat, in cazul utilizarii unui
astfel de sistem.

(5) In conditiile alin. (4), in perioada de validare a fiselor de inscriere, candidatul primeste fisa martor extras4 din
sistemul informatizat pe care este obligat si o verifice si s o semneze, alituri de reprezentantul ISJ/ISMB, pentru
conformitate. Un exemplar se inmaneazi candidatului, iar cellalt riméane la ISJ/ISMB/centrul in care are loc inscrierea.
Neprezentarea candidatului sau a unui imputernicit al acestuia, desemnat prin procurd notarialiin original, la validare,
in perioada prevazutd de Calendar, atrage dupid sine anularea inscrierii candidatului la concurs, cu exceptia
absolventilor din promotia curentd a studiilor sau a departamentelor pentru pregitirea personalului didactic. In mod
exceptional, absolventii din promotia curenti a studiilor sau a departamentelor pentru pregatirea personalului didactic
pot sa prezinte adeverinta de absolvire si sd valideze fisa de inscriere la data sustinerii probei scrise. Absolventii
promotiei curente pot participa la proba scrisi in cadrul concursului national pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in Invitimantul preuniversitar numai dupd prezentarea adeverintei de absolvire
a studiilor sau a programului de pregétire psihopedagogica.

(6) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invitimantul preuniversitar se pot
inscrie la concurs absolventi cu diplomi ai Invdtimantului superior, postliceal sau mediu care au inscrisi/e pe
diploméa/diplome specializarea/specializdrile corespunzitoare posturilor didactice/catedrelor respective in concordanta
cu Centralizatorul si care prezintd, in perioada de inscriere la’ concurs, avizele si atestatele suplimentare pentru
ocuparea posturilor didactice/catedrelor care necesitd avize si atestate, conform prezentei Metodologii, cu exceptia
situatiilor prevdzute la art. 4 alin. (3). Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din
invdtdmantul preuniversitar, proba scrisd se sustine in specializarea/specializirile postului/catedrei, conform
Centralizatorului, dupa programele valabile, specifice pentru concurs.

(7) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invitimantul special se pot inscrie la
concurs absolventii care indeplinesc conditiile de studii previzute la alin. (6) si conditiile previzute la art. 18 alin. (1)
privind stagiul atestat de pregtire teoretici si practicd in educatie speciala.

- (8) Pentru ocuparea posturilor de profesor preparator (nevizitor) candidatii sustin proba scris la disciplina de
concurs In concordantd cu specializarea/specializirile inscrisd/inscrise pe diplom#/diplome, conform Centralizatorului,
dupa programele specifice concursului. Ocuparea posturilorvacante/rezervate de profesorpreparator (nevizitor), din
invatamantul special, se realizeaza in ordinea descrescitoare a mediilor obtinute, indiferent de disciplina de concurs la
care s-a sustinut proba scrisd. Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate de specialitate de la
unitatile de invdtdmant special pentru deficienti de vedere se pot Inscrie la concurs si candidati nevizitori care



indeplinesc si conditiile suplimentare previzute la art. 18 alin. (1) privind stagiul atestat de pregitire teoretici si
practica in educatie speciald, avand inscrise pe diploma specializirile corespunzatoare posturilor didactice/catedrelor
respective, conform Centralizatorului, dupd programele specifice concursului. Pentru ocuparea catedrelor
vacante/rezervate de activitati de pre-profesionalizare, candidatii trebuie si indeplineasca si conditiile suplimentare
previzute la art. 18 alin. (1) privind stagiul atestat de pregatire teoretici si practicd in educatie speciald, iar proba scrisi
se sustine la disciplina prevdzutd in Centralizator, dupd programele specifice de concurs valabile pentru maistri-
instructori/profesori de instruire practic.

(9) Catedrele de pregitire/instruire practici din domeniul »Iransporturi/Conducerea autovehiculelor”” pot fi
ocupate de absolventi ai nvatdimantului superior/postliceal cu avizul Inspectoratului General al Politiei
(IGP)/Autoritatii Rutiere Roméne (ARR), avand oricare din specializirile care le confers dreptul de a ocupa catedre de
pregatire/instruire practicd, in concordantd cu Centralizatorul pentru pregitire si instruire practicd. Candidatii care
solicitd ocuparea unui post de pregitire/instruire practicd din domeniul »Iransporturi/Conducerea autovehiculelor””’
sustin proba practicd specificd domeniului ,Transporturi/Transporturi rutiere” si proba scrisi din programa specifica de
concurs pentru , Transporturi (profesori de instruire practicd/maistri - instructori)”.

(10) Pentru ocuparea posturilor didactice vacante/rezervate din invatimantul anteprescolar, prescolar si primar
din unitdtile de invatdmant, clase sau grupe cu predare in limbile minorititilor nationale, proba scrisa se sustine dupa
cum urmeazd;

a) in invatimantul antepregcolar, prob4 scrisi cu subiecte mixte de limba si literature maternd, in care urmeaza
sa se facapredarea, si limba si literatura romani si universald pentru copii, in pondere egald, subiecte mixte de metodica
desfdsurdrii activitdtilor instructv-educative in cregd, in limba matern in care urmeaz4 si se faci predarea, si metodica
desfdsurdrii activitatilor instructiv-educative in cresi in limba romani, in pondere egald, precum si subiecte de
introducere in pedagogie - educatie timpurie i curriculumul pentru educatia timpurie a copiilor sub 3 ani, traduse in
limba maternd in caie urmeaza s se faci predarea, elaborate pe baza programelor specifice de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice de predare in invatimantul anteprescolar,

b) in invatdmantul prescolar, prob scrisi cu subiecte mixte de limba si literatura maternd in care urmeazi sa se
facs predarea si limba si literatura roménd si universald pentru copii, in pondere egals, subiecte mixte de metodica
preddrii activitatilor in limba maternd in care urmeazi s3 se faci predarea si metodica predarii activitatilor in limba
romand in Iinvdtdmantul prescolar, in pondere egald, precum si subiecte de pedagogie prescolard, traduse in limba
maternd in care urmeazd sd se facd predarea, elaborate pe baza programelor specifice de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice de predare in invatdmantul prescolar,

¢) ininvatdmantul primar, prob scrisi cu subiecte mixte de limba si literatura maternd in care urmeazi s3 se
facd predarea si limba si literatura roménd si universald pentru copii, in pondere egali, subiecte mixte de metodica
predarii limbii si literaturii materne/comunicrii in limba matern in care urmeazi si se facd predarea, metodica
predarii limbii si literaturii romane/comunicérii in limba roméand si metodica predirii matematicii/matematcii si
explordrii mediului in invitdmantul primar, in pondere egald, precum si subiecte de matematici si pedagogie scolar3,
traduse in limba maternd in care urmeaz4 s se facd predarea, in pondere egal, elaborate pe baza programelor specifice
de concurs pentru ocuparea posturilor didactice de predare in invitimantul primar.

(1) Candidatii care sustin probe scrise conform alin. (10) sunt repartizati, in baza rezultatelor obtinute la
concurs, pentru angajare pe perioadd determinatd/nedeterminati, numai pe posturi didactice vacante/rezervate in
invdtamantul prescolar sau primar, dupd caz, in unititi de invatimant, clase sau grupe cu predare in limbile
minoritatilor nationale sau, pe perioadd determinatd, pentru predarea orelor de limb4 materni pentru minoritatile
nationale normate la clasele de nivel primar cu predare in limba romani.

(12) Candidatii care solicitd ocuparea, prin concurs, de posturi didactice/catedre vacante/rezervate in unititi de
invatdmant avand clase speciale de limbi strdine cu program intensiv si/sau bilingv, clase cu profil sportiv sau artistic
(corepettie, muzicd, arta actorului, coregrafie, arte plastice, arte decorative, arte ambientale, arhitecturi si design),
clase/grupe de elevi cu deficiente de auz, clase/grupe de elevi cu deficiente de vedere, precum si ocuparea de catedre
vacante/rezervate de informaticd, de tehnologia informatiei si a comunicatiilor, de instruire practica sau de activitati de
pre-profesionalizare, posturi didactice/catedre vacante/rezervate din cluburi scolare sportive sau din palatele si
cluburile copiilor, sustin o proba practici in profilul postului didactic/catedrei solicitat(e). Rezultatul probei practice in
profilul postului se evalueazi prin note de la 10 la 1 conform anexelor nr. 4 si 6-12. Aceste probe se inregistreazi audio-
video. Probele practice la care participi si elevi se inregistreazi numai audio.

(13) Candidatii care solicitd ocuparea, prin concurs, de posturi didactice/catedre vacante/rezervate la clase/grupe
cu predare in limbile minoritatilor nationale sustin o proba orald de competente lingvistice de specialitate pentru limba
minoritdtii in care urmeaza sd se facd predarea. Fac exceptie cadrele didactice titulare pe posturi didactice/catedre
similare, candidatii care sustin proba scrisa specifici pentru ocuparea unui post in invatimantul primar sau prescolar
cu predare in limba minoritdtii in care urmeaza si se facd predarea, candidatii care au finalizat cu diplomi studii
universitare cu specializarea in limba minoritatii in care urmeazi si se faci predarea, precum si candidatii care au
efectuat studiile In limba minoritatii in care urmeazi si se facd predarea. Rezultatul probei orale de competente
lingvistice de specialitate pentru limba minorititii se consemneazi prin ..admis” sau ,respins”. Aceasti probi se



inregistreaza audio-video. Proba se desidsoard conform anexei nr. 4.

(IH[...]

15)[...]

(16)[...]

anir...

(18) Inspectiile speciale la clasd si probele practice/orale eliminatorii In profilul postului, promovate de candidati
in cadrul concursului national, rdman valabile in etapele ulterioare ale mobilitdtii personalului didactic de predare din
invdtdmantul preuniversitar, precum si pentru concursurile care se desfasoara pe parcursul anului scolar 2024-2025.

*** Art. 68

(6) Contestatule la probele practice/orale/mspectule speciale la clasd in profitul postulu se depun la ISVISMB, in termen de 24 de ore de la
commumicarea rezultatelor. Contestatille la aceste probe se depun personal de catre candidafi sau prin imputenicifi, acestia dm wma prezentand
procura notariala i origmal. Nu pot fi contestate probele sustumte de alfi cancidat.

(7) Contestatiile la probele practice/orale/mspectiile speciale la clasd in profilul postulu se solufioneaza de catre o comusie, constituiti dm
alte persoane decdt cele care au evaluat mifial aceste probe, mumta prin decizia mspectoruhu scolar general al ISVISMB, i wnmétoarea
COIIPONENA:

a) presedinte - mspector scolar general adpmct/mspector scolar;

b) membri - cate doi profesort titulari, cu gracul didactic I, cu specializarea in profilul postuhu/inspectori scolan cu specializarea in profiul
postulu/metodisti a1 ISVISMB cu specializarea i profilul postulu, pentru fiecare disciplna de concus la care s-au depus contestatis, pentru cel
mmult 40 de candidati;

c) 1-2 secretar - mspectont scolari.





