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ANUNT

Inspectoratul Scolar Judetean Dolj anunta scoaterea la concurs a urméatoarelor posturi contractuale vacante:
-1 post consilier, studii superioare, grad profesional | — Serviciul salarizare, normare, retea scolara

-1 post auditor, studii superioare, grad profesional 1A — Compartimentul audit

Conditiile generale de participare sunt cele previzute de art.3 din Anexa la H.G.nr.286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiflor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdtor functillor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imedijat superiocare a
persenalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spafiului
Economic European si domiciliul Tn Romania;

b} cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are varsta minimd reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e} are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza adevermtel medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate; - : :

1) mdeplmeste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte condltll specifice potrivit cerintelor postului scos
la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatil, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care
aintervenit reabilitarea.

Conditii specifice pentru participare la concurs:
{. Postul de consilier, studii superioare, grad profesional | — Serviciul salarizare, normare, retea scolara
1. Studii superioare economice absolvite cu diploma de licenta sau echivalents
2.Vechimein specialitate necesara exercitarii functiei : minim 5 ani in specialitate
3. Cunostinte/competente de operare pe calculator Microsoft Word si Excel

il. Postul de auditor, studii superioare, grad profesional |A - Compartimentul audit

1.5tudii superioare economice ahsolvite cu diploma de licentd sau echivalentd
2.Vechime minima de 8 aniin specialitatea studiilor absolvite Tn institutii/unitati bugetare
3.Avizul favorabil al Servicivlui  Audit Public Intern din cadrul Ministerului Educatiei, conform prevederilor
0.M.E.N.nr.5509/2017 {care se va obtine dupd faza de selectie a dosarelor}, in vederea obtinerii avizului candidatii vor
depune un dosar, in acelasi termen cu dosarul de concurs, cu urméatoarele documente:
- curriculum vitae ;
- 0 declaratie a candidatului, privind respectarea prevederilor art. 22 din Legea nr. 672/2002 republicatd,
referitoare la incompatibilitatile auditorilor interni;
- 0 lucrare scrisd in domeniul auditului public intern, asumata prin semnédturd olografa a candidatului pe fiecare
fild a acesteia;
-doud scriseri de recomandare de la persoane cu experientd in demeniut audityului intern;



.. ..1.Cererea.de inscriere-la-concurs-adresatd conducitorului-institifiei publice organizatoare;

lil. Postul de consilier, studii superioare, grad profesional | — Compartimentul tehnic

1.5tudii superioare tehnice absolvite cu diploma de licentd sau echivalentg, specializarea constructii civile, industriale
si agricole;

2.Vechime in specialitate necesard exercitarii functiel : minim 5 ani
3. Cunostinte/competente de operare pe calculator Microsoft Word si Excel.

Acte necesare pentru inscrierea fa concurs

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare Tn grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din secterul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

2.Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz;

3.Copiile documentelor care s8 ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari, precum
si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postulul solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

4.Carnetul de muncd si adeverinta extrasa din REVISAL care 53 ateste vechimea tn munca si in specialitatea studiilor,
in copie;

5.Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ¢a nu are antecedente penale care sd-1 facd incompatibii cu
functia pentru care candideaz3;
6.Adeverintd medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 funi anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatulut sau de cdtre unitdtile sanitare abilitate;
7.Curriculum vitae.
Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in.clar, numdrul, data, numele emitentului i calitatea-
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul S&n3tatii.
in cazul n care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere c3 nu are antecedente penale, in cazul in
care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfasurdrii primei probe a concursului.
Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii st carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care
atestd vechimea vor fi prezentate siin original Tn vederea verificdrii conformitdtii copiilor cu acestea.
Calendarul concursului:

Tnscrierile la concurs se fae la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Dolj, str, lon Maiorescu, nr.6, Craiova, pand la

data de 07.05.2021, ora 11,00. Concursul se va organiza la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Dolj, str. lon Maiorescu,
nr.6, Craiova,dupd cum urmeaza:

1. Depunerea dosarelor :22.04.2021 - 07.05.2021 la secretariatul 1.5.).Dalj, dupd urméatorul program: luni - joi, Tn
intervalefe orare : 9,00-11,00 si 14,00-16,00 iar vineri, in intervalul orar 9,00 - 11,00;

Selectia dosarelor depuse: 10.05.2021;

Afisarea rezultatelorin urma selectiei dosarelor depuse: 11.05. 2021, ora 10,00;
Depunerea contestatiilor :11.05. 2021, in intervalul orar 12,30 -16,30;

Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor depuse la selectia dosarelor : 12.05. 2020, ora 14,00;

SR

Avizarea de cdtre Serviciulut Audit Public Intern din cadrul Ministerului Educatiei a candidatilor declarati admisi
la selectia dosarelor (interviu de avizare) in perioada 13.05.2021 ~ 17.05.2021 la sediul Ministerului Educatiei,
Bucuresti;

7. Sustinerea probei scrise: 18.05.2021, ora 11,00;

8. Afisarea rezultatelor la proba scrisd : 19.05, 2021, ora 10,00;

9, Depunerea contestatiilor in urma sustinerii probei scrise : 19,05,2021, in intervalul orar 12,30 - 16,30;
10. Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor depuse la proba scrisd : 20.05.2021, ora 14,00;

11. Sustinerea probei de interviu : 21.05. 2024, ora 11,00 ;

12. Afisarea rezultatelor la proba de interviu:24.05 2021, ora 10,00



13. Depunerea contestatiilor in urma sustinerii interviului: 24.05. 2021, in intervalul orar 12,30 - 16,30;
14, Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor depuse 1a proba de interviu :25.05.2021, ora 14,00;
15. Afisarea rezultatelor finale : 25.05.2021, ora 16,30;

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Dolj, de la compartimentul secretariat,
la nr. de telefon 0351407395 sau 0351407397 si pe site-ul institutiei : www.isjdolj.ro



Bibliografie :
t. Postul de consilier, studii superioare, grad profesional | — Serviciul
salarizare, normare, retea scolara
1.Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

2 .Regulamentul de organizare i functionare a inspectoratelor scolare aprobat prin Ordinul M.E.C.T.S.
nr. 5530/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare;

3.Legea nr.53/2003 — Codul muncdii, republicat, cu modificarile si completarile ultericare;

4.Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea unitard a personalului_pldtit din fonduri publice, cu _ _

modificirile si completirile ulterioare;

5.Regulamentul — cadru de organizare sifunctionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat
prin O.M.E.C. nr. 5447/2020, cu modificarile si completirile ulterioare;

6.Metodologia privind fundamentarea cifrei de scolarizare pentru Tnvatamantul preuniversitar de stat,
evidenta efectivelor de prescolari si elevi scolarizatl in unitafile de Tnvatamant particular, precum si
emiterea avizului conform Tn vederea organizarii unitdtilor de invatamant preuniversitar pentru anul
scolar 2021-2022, aprobata prin OMEC nr.5599/2020;

7.0.U.G.nr.75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, cu modificérite si completarile ulterioare;

8.H.G.nr.21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de functionare provizorie a unitatilor
de Tnvatdmant preuniversitar, precum si a standardelor de acreditare si evaluare periodici a unitatilor
de Tnvdtdmdant preuniversitar;

9.H.G__.7_2__/f20_‘_!3 privind normele metodologice pentru determinarea costului standard. per
elev/prescolar si stabilirea finantarii de bazi a unitatilor de invatdmant preuniversitar, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

10.Legea nr, 227/2015 Codul fiscal, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

11.0.M.F. 1792/24.12.2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea

angajamentelor bugetare si legale, modificatd si completatd conform Ordin Administratiel Publice
547/2009;

12 Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificdrile si completérile uitericare;

Il. Postul de auditor, studii superioare, grad profesional IA

1. legea nr. 672/2002 republicatd privind auditul public intern, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

2. Hotdrérea nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de
audit public intern;

3. Q.MLEN, nr. 5509/2017 privind aprobarea Normeler metodologice privind organizarea si
exercitarea activitdtii de audit public intern la nivelul Ministerului Educatiei Nationale si in entitétile
publice aflate n subordinea, coordonarea sau sub autoritatea Ministerului Educatiei Nationale la
nivelul cdrora nu existd norme specifice de audit public intern, intocmite conform prevederilor
Hotardrii Guvernului nr. 1086/2013 si a Cartei Auditului Intern aplicabile Compartimentului de audit
intern ai Ministerului Educatiei Nationale;

4. O.M.F.P. nr. 252/2004 pentru aprobarea Codului privind conduita eticd a auditorului intern;

5. Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, cu modificirile
si completarile ultericare;



6. 0.5.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controluluiintern manageriai al entitatilor publice;

7. Instructiunea M.E.N. nar. 1/2018 privind aplicarea unitard la nivelul unitdtilor de Invatamant
preuniversitar a Standardului 9 — Proceduri prevdzut in Codul confrolului intern managerial al
entitatilor publice, aprobat prin 0.5.G.G. nr. 600/2018;

8. Legea nr.53/2003- Codul muncii republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
9. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completdrile ulterioare;
10. Legea contabilitatii nr. 82/1991 republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

11. Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile st completérile ultericare;

42.kegea -—-cadru-nr- 153/2017 -privind- salarizarea-personalului-platit—din-fonduri- publice; cu— = - —~— -~ —

modificadrile $i completdrile ulterioare;

13.0Ordonanta nr.119/1999 republicatd, privind controlul intern si controlul financiar preventiv, cu
madificdrile si completdrile ulterioare;

14.0rdinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltutelilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificdrile si completarile ulterioare;

15.Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

16.Hotdrérea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederifor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publici / acordului -cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

17.Legea nr.269/2004 privind acordarea unui ajutor financiar in vederea stimularii achizitiilor de
caiculatoare, cu modificdrile si completérile ulterioare;

18.Hotdrdrea 1294/2004 privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea Legii

nr.269/2004 privind acordarea unui ajutor financiar Tn vederea stimuldrii achizitiilor de calculatoare,
cu modificdrile si completdrile ulterioare;

19.Hotérarea nr, 1488/2004 privind aprobarea criteriilor si a cuantumului sprijinului financiar ce se
acordd elevilor in cadrul Programului national de protectie sociald “Bani de liceu”, cu medificarile si
completdrile ulterioare;

20.Hotérdrea nr, $51/2017 privind modalitatea de subventionare de catre stat a costurilor pentry
elevii care frecventeazd Invatamantul profesional;

2i.Hotdrdrea nr. 72/2013 privind aprobarea normelor metodologice pentru determinarea costului
standard per elev/prescolar si stabilirea finantarii de bazd a unitdtilor de invatamant preuniversitar de
stat, care se asigurd din bugetul de stat, din sume defaicate din T.V.A. prin bugetele locale, pe baza
costutui standard per elev/prescolar, cu modificérile si completarile ulterioare;

22.0.M.E.C.T.S. nr.5530/2011 privind aprobarea Regulamentului — cadru de organizare si functionare
ainspectoratelor scolare, cu modificarile si completérile ultericare;

23.0.M.E.C. nr.5447/2020 privind aprobarea Regulamentului — cadru de organizare si functionare a
unitdtilor de Tnvdtdmant preuniversitar, cu modificarile si completdrile ulterioare;
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