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Conform HG nr. 1.604/2022 pentru aprobarea Metodologiel de organlzare �i funciib�at,f.,?,.,.-

servlcillor de educai1e timpurle complementare $1 modificarea anexei nr. 4 la Ho�rarea Guvernului nr. 
369/2021 prlvlnd organizarea �I funciionarea Minlsteruh,.1i Educatiei, servicllle de educatie timpune
complementare se infiln�eaza ca structuri ale unltatilor de 1nvatamant preunlversltar cu personalitate
jurtdica cu nlvel pre�colar #sau antepre�colar, in locamaiile in care nu exista suflclente ere� �i
griidlnlie, respectlv: 

e tn localitatile izolate/dezavantaJate tn care cre§a sau gradlni�a nu se afla 1n aptopierea
domlciliulul copiilor; 

• in localitatile in care numaruf populatiei $Colare, inclusiv al coplilpr sub 6 anr, este scazut $1
nu funqioneaza o unltate de imatam§nt de nivel pr�colar/antepre$colar cu personalltate juridica;

• in localitafile in care se tnreglstreaza, din cauza aglomeraril cre�elor �l a gradlnltelor, un
numar semniflcativ de eel putin 20 de cereri de inscriere nesolutionate �i in care serviciul standard
poate oferl, suplimentar, servlcii de educatie timpurie complementare.

Prin Planul Nafional de Redresare �I Rezilienta (PNRR), Componenta Cl5: Educatle, Refonna 2:
Dezvoltarea unui sistem de serv!cil de educatie timpurie unitar, incluzlv �! de calltate, lnvestltia 2:
Tnfilntarea ;i operationalizarea a 412 servicii complementare pentru grupurile defavorizate, 98 de
contracte de flnantare au fost semnate, ceea ce lmplica infllntarea a 98 de servlcli de educatie timpurie
complementare pans eel tarziu la data de 31 martle 2024.

serviciile de educalie timpurie complementare nu sunt unitatl de invatamant, nu sa lntroduc
in reteaua �colara �i nu se supun legislatlei privind reorganlzarea unitaiilor de invatamint.

1n vederea asigurarll functronarii optime a acestora, trebule parcurse tn ordine urmat<iarele
etape: 

1. Ulterior etapel de achizi�ie, amenajare §i dotare, dupa caz, a salilor desemnate pentru
desfa�urarea actlvitatilor cu copili, dar inainte de data finalizarii parioadei de lmplementare a
proiectului {conform modelului de acord de partenerlat, anexa la contractul de finaniare}, autorMtile 
publice locale acorda unita1ilor de invatamant cu personalitate juridica care au realizat demersul fn
vederea infilntarif serviciilor de tip gradinlta comunltara �1/sau servicllle de tip ludoteca �i/sau grup de
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joaca, dreptul de folosinta a spatiilor amenajate, drepturlle de proprietate intelectuala �i lndustriafa 
privlnd rezuftatele prolectului. 

2. Consiliile de aciminlstratie ate unltatllor de fnwfamant cu personalltate juridlca emit
hotaic,rue de fnfllntare a serviciilor de educatie timpurie complementare pe care le transmit 
inspectorate�<;omr.up_r.e_rudzare.... �espectivele.botkifkv1>ULl{lllml.eJsformatibfJr:·Mmi·-flJ;:Qe=grep�8>r=== 

nr. de copli, nr. de posturi necesare (maximum 3 posturl/serviclu). 

3. in baza hotar@rilor conslliilor de admlnistrafle �i a avizului inspectoratelor $COfare dlrectorii
unltatilor de invatam€1nt cu personalitate juridic� emit deciziile de infiintare a servicil!or de educatie 
complementare, pe care le comunica ulterior tnspectoratelor �colare. 

4. lnspectoratele �colare inreglstreaza datele respectivelor servicii 7n SIII
R 

(denumlre, adresa 
de functionare), repartlzeaza planul de �colarizare, avizeaza statefe de funct:11 are unltatilor de 
invatamant cu personalltate juridica, aslgurand totodata acestora accesul in SIIIR in vederea 
completarll datelor corespunzatoare nr. de grupe, nr. de elevi, nr. de posturi aferente fiedrui serviciu 
infllntat. 

5. Dupa parcurgerea etapelor meniionate anterior la nivelul unitatilor de tnvatam�nt cu
personalitate jurldidi care au tnfllntat servicll de educatle timpurle complementare se derulead etapa 
de mscrlere a copillor, respectlv angajarea personalului, inclusiv a celui didactic repartlzat de 
lnspectoratele �cola re. 

Direc�ia Generala Management 
Resurse Umane �i Retea $cofara 

(DGMRURS) 

DIRECTOR GENERAL 0, 
Corina

� 

DIRECTOR 
ITA 

Adrian Marius BARBUf tu 

�fServiciu 
Adelaida GLO

a 

consllier 

�
.

R
A� 

(} //' 

Oirectla Monitorlzarea �I Evaluarea 
lmplementarH Proiectulul ,,Rom£infa Educata" 

{OMEIPRE) 

DIRE:: 
Andree�r ft NADOLU

Dlreqia Strategli pentru lmprementarea 
Proiectuful ,,R.omJnla Educat!" (DSIPRE) 

DIRECTOR 
loana-lbrerEA 


